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EDITORIAL

Personal de
Salud y el Derecho
a Vacunarse

CUANDO ASUMO LA RESPONSABILIDAD DE ESCRIBIR
EL EDITORIAL DE UNA REVISTA QUE ESTUVO MUCHO
TIEMPO SIN VER LA LUZ Y CON UN VALOR HISTORICO
EN NUESTRO MEDIO PROFESIONAL ME PREGUNTE,
QUE PUEDO DECIRLE YO AL COLEGA LECTOR QUE
TUVIERA EN SUS MANOS ESTAS PAGINAS, MUCHOS
RECONOCIDOS POR SUS PARES COMO REFERENTES,
SE QUE NO PUEDO EN UNAS LINEAS TRANSMITIR
TODO, ESPERO TRANSMITIR ALGO, TRATANDO DE
ESTAR A LA ALTURA DE LOS TIEMPOS QUE VIVIMOS.

Todos hemos sido arrebatados
de nuestra vida cotidiana, esa
vida con distintos proyectos,
distintos obstaculos, alegrias
y tristezas, y por supuesto
las miserias que la condicion
humana a veces nos muestra,
mala, regular, o buena era
una vida conocida, ahora sin
distincion de ningun tipo hemos
sido igualados y sorprendidos,
primero a comienzos del ano
pasado, y este ano nuevamente
porque nada de lo que se
preveia mejorar parece resultar,
sin importar lo que creamos
como profesionales de la salud
0, si podemos disociarlo, como
individuos,todoshemosacusado
el golpe, algunos mas que otros,
pero todos con la incertidumbre
de pensar : me voy a enfermar?,
si me enfermo como la pasare,
algunos incluso con temor al
peor desenlace. Sabemos que
aunque tengamos suerte y sea
un pasaje leve, estaremos fuera
de juego un tiempo, aislarse
cuando sea necesario también

nos deja fuera; por supuesto
para algunos esto ya paso pero
la incertidumbre continua.

Ese fuera de juego mencionado,
implica no trabajar, y mas alla
que la salud es una prioridad
individual y colectiva, es sabido
que muchos dependemos de-
masiado del dia a dia, ya sea
porque el ingreso es bajo a
pesar de nuestra condicion de
profesionales, o porque somos,
el unico ingreso del grupo
familiar, quiza alguien pueda
pensar que los asalariados
cuentan conventajas, eso puede
tranquilizar el pensamiento y el
sustento un tiempo, pero no es
eterno.

Para algunos o muchos, el
advenimiento de las vacunas
vieneaaliviarlasincertidumbres
mencionadas, ahi quiero dete-
nerme; hay una escala de
prioridades establecidas por
las autoridades, en esa escala
estamos dentro por ser personal
de salud, sin discusion, es asi
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aunque en algun documento
oficial no sea debidamente
aclarado o aunque en algun
decreto nuestras veterinarias
figuren junto a supermercados
o ferreterias, somos personal de
salud. Quien puede dudar que
somos un eslabon ineludible
en la cadena de "One Health",
nosotros controlamos y
evitamos que las enfermedades
zoonoticas  lleguen a las
personas, cuidamos que el
medio ambiente sea sano vy
habitable y por supuesto somos
los médicos de los animales
de produccion, de trabajo,
silvestres y de compania, estos
ultimos con una relevancia
superlativa en el 2020 en los
momentos de encierro absoluto.

En la ciudad de Buenos Aires
somos reconocidos por la
Ley 6035 en su articulo 6 (17)
como lo que somos, personal
de salud, por supuesto no
estamos fuera de los avatares
que presenta el programa de
vacunacion, dosis insuficientes,
problemas de logistica,
etc., hubo si un par de dias
y en un par de centros de
vacunacion, donde por alguna
razon que desconocemos, los
responsables a cargo, negaron
la vacuna a algunos colegas que
fueron con el turno otorgado
previamente argumentando
que no estabamos dentro de
las prioridades, el consejo
fue notificado rapidamente
y sin perder tiempo se busco
contactar con las autoridades
del Ministerio de Salud de la
ciudad, quienes respondieron
favorablemente a nuestro
reclamo y al dia de hoy ( 12
de abril de 2021) que escribo
estas lineas, de los cinco (5)
colegas que nos hicieron llegar
la denuncia, tres (3) de ellos,
que lo hicieron los primeros
dias, ya fueron vacunados, los
otros dos(2), que tambien fueron
rechazados en esos Qrupos,
recién hicieron la denuncia esta
semana que paso y estamos a

la espera que se resuelvan sus
casos.

Ante nuestra solicitud a todos
aquellos que hubieran sido
rechazadas/os, los datos para
reclamar ante las autoridades,

fuimos denostados como
‘inutiles”, no hay mucho para
decir al respecto, cuando

alguien con el permiso que dan
las redes habla en balde enoja,
pero mucho mas entristece si
ese alguien es un profesional,
alguien que se formo en una

universidad, quizd en una
de las consideradas a nivel
internacional por su nivel

académico, no hay mucho para
decir, un colega minimamente
deberia esperar y averiguar
antes de abrir juicio de valor, no
hablar en balde, pero esta visto
que la ropa no hace a la persona.

Para terminar quiero transmitir-
les lo que mencione arriba,
participen no sean solo
comentaristas, peleen por sus
derechos, en forma activa,
no desde tribunas que da el
ciberespacio, y hagan su propia
lista, ademas de la lista oficial de
prioridades hagan la suya propia
y vean al colega que tienen a su
lado, si ustedes pueden egjercer
sin tomar tanto riesgo porque
su trabajo no requiere contacto
directo con la gente, o el otro
es de mayor riesgo, por funcion,
edad, enfermedad previa,
ayudenlo esperando, por el
momento no hay vacunas para
todos y quiza puedan ayudar a
que el que lo necesita mas que
uno mismo pueda ejercer su
derecho antes que uno mismo,
por ultimo este Consejo actualva
a sequir trabajando para mejorar
nuestro lugar en la comunidad
que pertenecemos, sin importar
si alguien nos considera inutiles,
seguimos trabajando.

Atentamente los saludo.

Dr. Juan Paulo O. Garcia
Presidente - CPMV
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ALIMENTOS.Y ALGO MAS..

EL CODIGO ALIMENTARIO ARGENTINO (CAA LEY 18.284) DEFINE A
LOS ALIMENTOS COMO “TODA SUSTANCIA O MEZCLA DE SUSTANCIAS
NATURALES O ELABORADAS QUE, INGERIDAS POR EL HOMBRE, APORTEN
A SU ORGANISMO LOS MATERIALES Y LA ENERGIA NECESARIA PARA EL
DESARROLLO DE SUS PROCESOS BIOLOGICOS".

Segun la Organizacion Mundial de la Salud, las Enfermedades Transmitidas por Alimentos (ETA)
constituyen actualmente el problema de salud publica mas extendido en el mundo, y se estima que
cada ano se enferman 600 millones de personas por consumir alimentos contaminados y 420.000

mueren por esta causa.

Para prevenir los brotes de ETA en la poblacion, Argentina cuenta con el Sistema Nacional de Control
de Alimentos que esta integrado por la Comision Nacional de Alimentos, el Servicio Nacional de
Sanidad y Calidad Agroalimentaria (SENASA), la Administracién Nacional de Medicamentos,
Alimentos, y Tecnologia Médica (ANMAT), y las Autoridades Sanitarias Provinciales y de C.A.B.A.

Dicho sistema se sustenta en la Ley 18.284, que esta integrada por disposiciones higienico-sanitarias,
bromatologicas y de identificacion comercial del Reglamento Alimentario (aprobado por Decreto
141/1953) conformando el Codigo Alimentario Argentino.

En los capitulos y articulos del CAA, se abordan
diferentes temas que atanen a los alimentos, por
ejemplo las condiciones generales de las fabricas
y comercios, envases, utensilios, recipientes,
condimentos, alimentos carnicos, farinaceos,
aceites y bebidas, y ademas se dispone la
metodologia en que se debe llevar a cabo la
analitica oficial respecto al control de envases y
equipamientos en contacto con alimento.

Respecto a la microbiologia alimentaria, se
pueden mencionar diferentes agentes biologicos
asociados a los alimentos, a saber: la flora
benefica, (aquellos microorganismos que se
incorporan en la industria para la fabricacion
de productos) y la flora no benéfica como la
alterativa y la patogena

Algunos ejemplos de Llos microorganismos
benéeficos empleados en la produccion de
alimentos son: el yogurt y los diferentes tipos
de quesos en los cuales se usan fermentos
lacticos especificos para su obtencion. Estos
fermentos  especificos son  denominados
starters, como el hongo que genera el Roquefort
(Penicillium roquefort), que son muy preciados,
o los lactobacilos utilizados para el entramado
‘agujeros” tipicos de algunos quesos.

Las levaduras permiten obtener bebidas
espirituosas, y son responsables de la
fermentacion de la cerveza y del vino,

transformando el azucar y almidon propios de
éstos sustratos para generar el cambio de uva a
mosto y luego vino, y el de malta de cebada y
agua a cerveza.

Los prebidticos y los probiocticos estan
conformados por microorganismos, y ayudan a
proteger la flora intestinal, manteniéndola sanay
asi competir con la posible microbiota patoégena
que pudiera ingresar a travées de alimentos
contaminados a nuestro organismo.

Otro caso es el que encontramos en la levadura
del pan, que con su fermentacion permite que
éste crezca, libere ese olor tan deseado en la
coccion, y forme los alvéolos de su interior, tan
caracteristicos.

Respecto a la flora no benéfica se describen los
microorganismos alterativos y los patogenos.

Los alterativos generan un cambio en el
alimento, favoreciendo fermentaciones inde-
seadas y cambios organolépticos que llevan
al rechazo del consumidor, ya sea por olor y/o
sabor desagradable. También conllevan a la
disminucion de la vida util del alimento. Se
encuentran generalmente en bajo numero, y a
lo largo del tiempo van aumentando, es por ello
la importancia de tomar en cuenta la fecha de
caducidad para asegurar la seguridad alimentaria.

Los microorganismos patdogenos en cambio,
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https://www.ecured.cu/Organizaci%C3%B3n_Mundial_de_la_Salud

podrian producir brotes de enfermedad; desde
una mirada multicausal, no solo se toma en
cuenta la carga del o los microorganismos (dosis
infectiva minima), sino también la susceptibilidad
del hospedero (consumidor) y el entorno en que
se encuentre (medio ambiente) junto a otros
factores determinantes.

Algunos ejemplos de agentes Dbiologicos
patogenos son:

La E. coli como Salmonella que podrian
hallarse principalmente en carnes de vaca.
Estos patdégenos pueden pasar a la carne en
el momento de la faena, ya que se encuentran
normalmente en el rumen e intestino del animal,
asi como en el cuero.

Cabe mencionar que una de las enfermedades
mas importantes que puede afectar a los ninos
es el Sindrome Urémico Hemolitico (SUH), y en
nuestro pais es la segunda causa de trasplante
renal en este grupo de riesgo, generalmente es
ocasionada por E. coli O157:H7 u otras cepas.

En el pollo podemos encontrar Campylobactery
Salmonella, que son parte de la flora habitual en
estos animales, y al momento de la faena pueden
pasar de la cloaca a la carne. La Salmonella
tambiéen puede encontrarse en los huevos (por la
via vertical pasa de madre al huevo), es por ello
que algunos podrian contener a la bacteria en su
interior).

En embutidos y chacinados caseros podemos
encontrar parasitos como Trichinella (presentes
en el musculo del animal). Esta asociado al
consumo de estos productos provenientes de
la faena domiciliaria sin controles sanitarios por
parte de los veterinarios.

Las frutas y verduras se pueden contaminar
a través del riego con agua “negras”, o por el
agregado de abonos con presencia de materia
fecal. Otra forma es a través de la contaminacion
cruzada, mezclando alimentos crudos con los
que estan listos para consumir, mediante el uso
de las mismas tablas o utensilios.

Estos son algunos ejemplos, pero hay una gran
variedad de contaminantes, no solo de tipo
biologico, sino también quimicos (agrotoxicos,
residuos de antibioticos etc.) y fisicos (pelos,
moscas, etc).

La prevencion radica en los buenos habitos
de limpieza y desinfeccion y en la correcta
manipulacion de los alimentos.

Eluso de agua seguray jabon es el mejor método

@ Revista Sintesis

Aislamiento candida app.

Recuentos en profundidad para norma
Jis Z de E. coli ATCC 25922,

Recuento en profundidad comparativo
de telas tratadas con antibacteriales
inoculadas con Staphylococcus aereus
ATCC 25923 a 0, 5, 30 y 60 minutos.

Aislamiento en placa de Penicillium app.




para lavarse
superficie.

las manos y limpiar cualquier

Las superficies, pisos y utensilios deben ser
lavados, enjuagados para posteriormente poder
ser desinfectados. En el ambito doméstico se
puede recurrir a la utilizacion de alcoholal 70% y
la lavandina al 10%.

Es importante la correcta coccion de los
alimentos, alcanzando una temperatura de 65° a
72°C en el centro del corte, es decir cuando la
carne no presenta partes rosadas.

Respecto al virus SARS-CoV-2, esta en constante
estudioy enrevision, y se considera que el posible
origen de la enfermedad en el humano se dio a
partir de la ingestion de alimentos contaminados
y mal cocido de origen animal.

Al momento se describe que el virus sobrevive
entre 3 y 72 horas, en los alimentos y las
superficies en general, aunque todavia no hay
consenso cientifico.

Por lo tanto la clave de la prevencion esta en el
correctolavado delasmanos, lacoccioncompleta
de los alimentos, evitar la contaminacion cruzada

Gel de agarosa de PCR convencional para
identificacion a partir de aislamientos de
E. coli productora de VTX.

Aislamientos de Listeria monocytogenes
a partir de helados.

y la utilizacion de agua y alimentos seguros.

Los veterinarios, desde nuestro rol como
agentes de salud, garantizamos la inocuidad
de los alimentos a lo largo de toda la cadena
alimentaria, interviniendo desde el bienestar y la
sanidad de los animales hasta la fiscalizacion de
la trazabilidad de los productos para que lleguen
al consumidor final como alimentos inocuos vy
seguros.

Dra. Mariana Buffoni
Presidenta - Comision de Alimentos
de Origen Animal - CPMV

Colonia de mesofilos crecimos
en un filtrado de agua.

Cultivo y aislamiento en placa
de hongos desde alimento
balanceado.
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IQué extranos son los humanos!

ESCRIBE: SOREX DE SCRIPTO

EN ESTOS TIEMPOS DE

REDES SOCIALES, DONDE EN
PRINCIPIO TODOS ESCRIBEN TIPO
TELEGRAMA, ES TAL LA MARANA

DE MENSAJES CUYA CALIDAD Y GUSTO
SON TAN VARIADOS, QUE EN DEFINITIVA

LAS ENUNCIACIONES EN MUCHOS

CASOS TERMINAN EN UN DIALOGO DE LOCOS, POR LA
AUSENCIA CRONOLOGICA DE LAS RESPUESTAS, QUE
DIFICULTA NO SOLO SU SEGUIMIENTO SINO COMPRESION.

Al final, en muchos casos resultan un coro de voces desesperadas por
trascender, terminando todos aturdidos y mas solos que nunca.

Por suerte esta Sorex que, siguiendo su escuela
de escriba naturalista, rescata el pensamiento
del mundo viviente no humano, intentando llevar
otro tipo de mensaje.

Resulta paradgjico si comparamos las energias y
dineros invertidos en la busqueda de la llamada
inteligencia extraterrestre, con los escasos
esfuerzos aplicados para conocer en qué piensan
y qué sienten los animales.

<.Como pretenden salvar el planeta si son sordos
y ciegos al padecimiento de la naturaleza?

Sigo en mi torre de la antigua osera (1897),
pero que dificil nos resulta hoy, o mejor
dicho desde hace mas de 25 anos, hacernos
entender sobre la ubicacion geografica de las
edificaciones del Zoologico.

@ Revista Sintesis

Es mas, dentro de algunos anos cuando lean
algun escrito del Zoologico, muchos se pre-
guntaran a qué construccion se refieren vy
donde estaban ubicadas, ya que las nuevas
generaciones al circular por el Ecoparque
quedaran completamente desorientadas ante las
transformaciones de los recintos.

Sialmenos no presentan una carteleria adecuada,
los nombres de las edificaciones solo sobreviviran
en los vigjos libros y el recuerdo de sus ultimos
seis moradores originales, en los memoriosos de
las generaciones pasadas (1).

Este desorden en los recintos comenzd en la
primera etapa de la concesion que, con tal
de mostrar un cambio con el zoo municipal, lo
primero que hizo fue una mudanza masiva de sus
pensionistas.




Los ejemplares estaban dise-
minados por el parque sin
ningun criterio taxonomico o
fitogeografico: los primates
fueron alojados en la “Lorera™,
los psitacidos en el "Monario
largo™, en la “Pajarera ar-
gentina”, encontrabamos a los
monos tities, las vizcachas en
la “Pichonera” los papiones
hacinados en la “Pumera”,
los pequenos felinos, en la
“Huronera™ en el “Pabellon
ruso” para equidos, los bufalos
de la India y los caballos de
Mongolia, en un corral anexo a
la "Granja”.

EL gran “Aviario™ devino
“Reptilario™ En el “"Templo
entre los edificios y los

animales que albergaban, con
el particular detalle que las
construcciones representaban
la arquitectura tipica del pais
donde dicha especie era
oriunda. Circunstancia que se
torna minima si se considera el
grave perjuicio que causaron en
los pensionistas estas absurdas
mudanzas masivas.

Para que se ubiquen desde
donde les escribo, olvidense del
lugar donde vieron a los ultimos
0s0S, ya que estos se exhibian
proximos a la avenida Las Heras.

Indostanico” se ubico a los
camelidos sudamericanos, en
el recinto de los bisontes
encontrabamos a los rino-
cerontes blancos, y en el
recinto de los rinocerontes a
los bisontes y lobos marinos.
El microambiente mesopota-
mico (perimetro del Lago
Burmeister) fue destinado al
muflon corso, los emues, los
ciervos dama y los lémures de
cola anillada.

En el "Monario Alvear” (recinto
para orangutanes) encontra-
bamos al arrui (caprino del
norte de Africa) junto a mulitas,
peludos y coaties.

Justamente les escribo desde
el otro extremo. Estoy en el gran
castillo de estilo goético aleman
devenido en el Rain forest
por pocos anos, ya que hace
tiempo estd abandonado y hoy
se encuentra a la espera de ser
licitado para un emprendimiento
gastronomico de  comidas
tipicas latinoamericanas al que
llaman "Ecomercado”.

Mi morada esta en la torre mas
proxima al “Monumento de los
espanoles” cruzando la Avenida
del Libertador. Los portenos
somos especialistas en cambiar

A toda esta mezcla debemos
sumarle la expulsion del aguara
guazu y del yurumi, para dar
cabidaensusrecintosaloschitas
y canguros respectivamente.

Para finalizar con este caos,
las rapaces fueron al recinto
de los pequenos felinos, en la
“Faisanera” se instaldo al oso
melero. Por mi parte, en la
antigua osera tuve de vecinos
a todos los desalojados: pumas,
leones, linces, lobos marinos,
coaties y hasta al chimpancé
“Pancho”, que con su artrosis
tuvo que pasar largos inviernos
en esas humedas mazmorras.

Entonces se perdio la relacion

el nombre de las calles y mudar
monumentos (esta calle antes
de 1950 se la conocia como
“‘Alvear”, y en la época de
Rosas era llamada “camino a
Palermo”) (2), por ello, en el caso
de que este escrito caiga en
manos de algun curioso lector
del ano 2175, para orientarlo
por si esta construccion ya fue
demolida (porque esa si es la
gran especialidad de los que
han gobernado esta ciudad),
esbozaré un breve panorama
historico de mis inmediaciones
. la idea no solo es que ubique
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geograficamente el lugar del
que estamos hablando sino
ayudarlo a recrear los paisajes
perdidos.

Como este castillo fue la
primera gran construccion del
nuevo zooldégico, por su altura
y la falta de altos arboles, salvo
algunos eucaliptos que nos
podrian dificultar la vision ya
que los ombues y los ficus del
gran puente y la "Rural’, mas
que altura tienen gigantes-
cas bases, no representan
obstaculo alguno a nuestra
mirada.

Desde sus cuatro torres vy
dependiendo donde nos
ubiquemos, podiamos divisar al
oeste los Portones de Palermo
(Plaza Italia), la  Estacion
Terminal del primer tranvia
electrico (hoy solar donde se
levanta la sucursal del Banco
Nacion) como los edificios de la
Sociedad Rural Argentina sobre
la Avenida Santa Fe.

Al Este se nos presentaba la
ribera del Plata, que en las
sudestadas llegaba hasta el
terraplén del ferrocarril que
corria por la actual Figueroa
Alcorta. Pasando la "Avenida de
las Escobas”™ (Sarmiento), nos
encontrabamos con la estacion
del ferrocarril del Norte, que se
llamaba "Palermo”, justo frente
al "Planetario (1967), pero cien
anos antes alli se encontraba el
campo de deportes del Buenos
Aires Cricket Club donde se
jugo el 29 de junio de 1867 el
primer partido de futbol del que
haya registro.

Si escudrinamos en la lonta-
nanza nos asombraria la be-
lleza de la boca del Arroyo
Maldonado, con sus sauces
y seibos besando las orillas
donde se multiplicaban por
sectores los juncales.

Mas proximo, pero igual lejano,
se divisa “lo de Hansen" (3) con

sus luces mortecinas, pero
cuando la brisa del rio nos
refrescaba, también traia el

@ Revista Sintesis

rumor de los primeros tangos
arrabaleros.

iComo anoro esa bola de fuego
que parecia emerger de las
aguas! Cada noche esperaba
ese sublime amanecer antes de
entregarme al sueno. Hoy solo
percibimos la claridad, y recién
observamos al astro cuando
es uha pequena esfera que
lastima nuestra vista. Tal vez,
en alguna medida el pesimismo
de los portenos se debe a
que le han dado la espalda a
su rio, perdiendo con ello los
amaneceres.

Como olvidar el "Caserdon de
Rosas”, la mayor construccion
de su época, una estancia en el
corazon de Palermo dinamitada
en 1899, pero esa sera otra
historia junto con la del primer
zoologico de Ameérica.

Ahora que conocen la ubicacion
del mirador, puedo decirles
que entre la espesura de los
frondosos arboles solo se
distinguen algunos edificios.
También puedo divisar a las dos
jirafas, unos pocos avestruces
africanos, como el Lago
Burmeister desierto de aves,
salvounapequenalenguadonde
se amontonan los flamencos.
Logro distinguir algunos de los
visitantes que transitan por un
laberinto limitado por una tapia,
cuya funcion es aislar edificios
y cautivos de los ocasionales
paseantes.

Durante 125 anos hemos visto
pasar mas de 100 millones de
visitantes, con las vestimentas
propias de cada épocay modas;
pocas han perdurado y las mas
no solo ridiculas a nuestros ojos
actuales, sino categoéricamente
incomodas.

Dentro de los habitos que han
perdurado, en los hombres es
la costumbre de cubrirse la
cabeza y en las mujeres, la de
llevar carteras. Es cierto que
también observamos atuendos
propios de ciertas culturas o
religiones, pero esos tienen

caracteristicas que delatan su
origen.

Antigua postal de la osera
construccion de 1897

Pero desde elsegundo trimestre
del ano pasado comenzamos
a observar por doquier una
prenda que por aca solo la
utilizaban los veterinarios como
algunos  cuidadores  (estos
ultimos cuando se presentaba

un caso de psitacosis),
también ocasionalmente la
veiamos en algun Vvisitante

inmunodeprimido: el barbijo.

El uso del barbijo se fue
generalizando, ¢sera por la
contaminacion del aire?, o ¢el
distintivo de una nueva “tribu”
urbana? Pero parece que como
toda moda o novedad con el
tiempo se va perdiendo, y hoy
casi son la excepcion quienes
lo portan en el parque.

iQue extranos son los humanos!

La comadreja “"Marta® me
apunta, no seas ignorante
estamos en pandemia de Covid
19 (SARS Cov 2).

Al principio decian que no
servian los barbijos, que solo
evitaban que el infectado
diseminara el virus, también
habia quienes indicaban que
debian tener filtros especiales
para ser eficaces, y con el
correr del tiempo cambiaron
el discurso y la consigna
era todos con barbijos para
protegernos, lavarse las manos
y distancia. Mas tarde, cuando
descubrieron que el virus in-
gresa principalmente por via
aerogena, primo el uso del
barbijo, el distanciamiento vy
evitar los espacios cerrados.




Entiendo, pero entonces por
qué muchos solo cubren la
boca liberando la nariz; y si
bien es sabido que no se puede
ingerir alimento, aunque las
musulmanas se las ingenian
para comer con el velo puesto,
cporquésilaideaescuidarse no
lo intentan? Ademas, también se
podria beber utilizando sorbetes
de papel. Por lo tanto, no hay
razon para estar sentados frente
a una mesa sin utilizarlo. Como
se entiende observarlos comer
en las estrechas mesas del
ultimo reptilario y ni que hablar
de las coquetas y minusculas
mesitas que pululan alrededor
de la "Casita Bagley” Queée
irracional resulta elevar las
probabilidades de contagiarse,
solo porelhecho de cederante
el estimulo gastrondmico. iQué
extranos son los humanos!

Querida "Marta”, vos que eres
de la estirpe mas antigua en
Sudameérica, que junto a los
Edentados, has visto pasar
tantas pandemias, bien sabes
que es uno de los factores de
la seleccion natural que va
modelando la evoluciéon de las
especies.

Recién en los ultimos tiempos
unos pocos humanos han
sugerido que también estos
seres que pueden convertirse
en patogenos, no solo
han  determinado  cambios
poblacionales sino en algunos
casos la propia extincion de
especies.

El gran problema que repre-
senta este virus, como los

potenciales en gestacion, es su
acelerada expansion en tiem-
po y espacio. La diversidad
de variantes y su distribucion
cosmopolita, como la cantidad
de especies afectadas, tornan
particularmente peligroso a
este coronavirus que, si bien
hasta el momento las variantes

en circulacion poseen una
baja mortalidad entre los
humanos, puede condicionar

una catarata de extinciones en
aquellas especies susceptibles,
en particular las que ya se
encuentran en peligro.

Los humanos parecen no com-
prender que si no se corta la
expansion de este virus, se
multiplican las posibilidades de
que surjan variantes o cepas de
mayor letalidad no solo para
ellos mismos, sino para otras
especies.

Tampoco  debemos olvidar
las masacres que se han
cometido, mas aun cuando

sus responsables reconocieron
su error; nos referimos en
particular cuando en forma
apresurada se condenaron a
muerte a millones de visones.

Nadie duda que en muchas
cuestiones ambientales rige
el principio precautorio, pero
cuando esto implica un ge-
nocidio, su aplicacion debe ser
profundamente analizada y no
que el panico sea lo que prime
en la toma de decisiones.

Como pedir que tengan una
conciencia planetaria, si no
son solidarios con sus propios
congéneres. Es mas, hasta en

las familias donde hay personas
de alto riesgo, no dudan en
exponerse al contagio, con
tal de satisfacer conductas
recreativas. Desconocen una
escala elemental de valores
(la preservacion propia y de
los mas cercanos), y carecen
de control sobre estimulos
que disparan comportamientos
completamente superfluos.

iQué extranos son los humanos!

La humanidad ha pasado por
varias pandemias y si bien en
estos tiempos de crisis salen a
relucir tanto las miserias como
los actos mas heroicos, siempre
el objetivo es salvarse o salvar
a los demas, y si se encuentra
la muerte, es una fatalidad no
deseada. Sin embargo, hoy
entre azorados e indignados
somos testigos de una con-
ducta colectiva irracional,
ya que muchos individuos a
sabiendas ponen en riesgo a
sus seres queridos y a todo el
cuerpo social para satisfacer
necesidades nimias o en aras
de una pretendida libertad mal
concebida.

iQué extranos son los humanos!

Sorex de Scripto

(1) Nos referimos a los dos hipopoétamos "Porota” y "Garoto”, el condor “Pehuel” a dos guanacos “Cori”
y “Yuria” y al mono marimonda “Adolfo” Los ultimos seis representantes de una poblacion, en el
momento de la privatizacion (1991), de 1661 ejemplares.

(2) En la época colonial, la ciudad se comunicaba con San Fernando atravesando Palermo por tres
caminos: uno era el alto (Av. Santa Fe), el otro era Chavango (Av. Las Heras) y el del bajo, nunca
bien delimitado que en 1848 se lo conocia como “camino de Palermo”, luego de “"Caseros”, Avenida
Buenos Aires, y desde 1883 Avenida Alvear; hasta que en 1950 adquirio su actual nombre de Av. Del

Libertador General San Martin.
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(3) El café de Hansen era una construccion de los tiempos de Rosas, tal vez su primera morada
en Palermo, en la que Juan Hansen en 1869 levanta su restaurante. Este emblematico lugar de
encuentro y cuna del tango fue demolido en 1912 para trazar una calle que uniera la Av. Sarmiento
con el antiguo "KDT" devenido en "Club de amigos del poder”.
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NOMBRE CIENTIFICO: Melopsittacus undulatus.

ESTATUS BIOLOGICO:

El estado de conservacion por la UICN esta
categorizado como preocupacion menor (LC), y
por la CITES esta categorizada como especie no
protegida (NC).

NOMBRE COMUN:

Se conoce con varios hombres populares:
Periquito Australiano, Periquito comun, Cotorra
Australiana, Cata australiana.

BREVE RESENA BIOLOGICA:

Perteneciente a la superfamilia Psittacoidea, y la familia Psittaculidae. Es el unico miembro del género
Melopsittacusy su especie es M. undulatus. No se conocen subespecies diferenciadas.

Su origen es Australia, de donde son endémicos. Es un ave popular en todo el mundo como animal de
compania. Son gregarios, faciles de amansar, buenos habladores pero requieren trabajo, faciles de
criar en cautividad, poco destructivos. Son monégamos no cambian de pareja solo si uno muere. Es
un ave nomade que ocupa gran variedad de habitat, zonas de matorrales, sabanas y arboladas. Las
sequias las conducen mas a las zonas arboladas. Viven en cautividad de 5 a 10 anos y en libertad de 4
a 6 anos. Presentan dimorfismo sexual: los machos tienen la cera celeste, mientras que en la hembra
es amarronada o rosacea. Su pico es muy curvo y fuerte con maxilar superior movil. Su plumaje en
libertad es verdoso y amarillento en la cuello, tiene en los laterales de la garganta plumas moradas
que reflejan la luz ultravioleta, acompanado de pequenas manchas negras en el cuello. Las plumas
de las alas tienen coloracion verdosa y negra. En las cotorras de criadero se lograron obtener mas
variedades de plumajes de colores y muy vistosos (amarillos, azules y grises y combinaciones de
ellos).

Pesan entre 30 y 35 gramos, y tienen una longitud de 17 cm. Alcanzan la madurez sexual entre los 6y
12 meses. Tienen un periodo de incubacion de 16 a 18 dias. Las crias se mantienen en el nido entre los
22y 24 diasy se independizan de sus padres aproximadamente a los 60 dias de vida. Cria todo el ano.

CARACTERISTICAS FISIOLOGICAS:

Nutricion:

arvejas, etc.) enteros o rallados. El 5% restante
se reparte a la mitad entre frutas y suplementos
de proteinas y grasas (como carnes y derivados

Cercadel50% de su dieta se compone de semillas
y granos, los cuales tienen que ser adecuados
al tamano pequeno del ave y a la potencia del
pico. Si se utilizan mezclas comerciales elegir
de marcas reconocidas y envasados al vacio. En
aves de jaula la proporcion de oleaginosas no
debe representar mas de un 10 al 20% del total
de las semillas. Alrededor del 45% de total de
la racion debe estar compuesto por verduras
variadas (choclo, broécoli, zanahoria, calabaza,

lacteos y huevos, etc). Es importante también
suplementar de minerales en polvo o en bloques
como el hueso de sepia. EL consumo de agua
diario ronda el10-30% de su peso corporal.

Alojamiento:

En jaulas o en posaderos en ambientes cerrados.
Respetar el fotoperiodo de 12 horas de luz y 12
horas de oscuridad (solo se puede ampliar a 18
horas de luz en temporada de reproduccion o

PAGINA: 13




en algun tratamiento conductual). Requieren luz
natural por su radiacion UV-B, para la activacion
de la vitamina D, o en su defecto con lamparas
artificiales que le proporcionen UV-B de rango
completo. Por lo general estos psitacidos no
toman mucho sol gustan de la insolacion directa,
asi como tampoco la humedad en exceso. Se
deben evitar la corrientes de aire, los ambientes
conhumoy calor(garajes /cocinas)y la exposicion
a vapores de sartenes u ollas de teflon.

Los posaderos deben ser de grosores variables
y que permitan trepar; si son naturales es
importante que estén hervidos o desinfectados
para evitar el ingreso de enfermedades al
recinto. Los bebederos y comederos tienen que
estar confeccionados con materiales resistentes,
ceramicas o acero inoxidable es lo mas
recomendado. Son animales con dos dedos hacia
adelante y dos hacia atras (zigodactilos). Trepan
en los arboles y por ello es conveniente que si
vive en jaula los barrotes sean horizontales. Se
recomienda un tamano de jaula de 40x40x60 cm
como minimo. El material ideal de los barrotes es
elacero inoxidable; si los barrotes estan pintados
es importante el uso de pinturas libres de plomo,
ya que podria haber ingesta incidental durante
actividades de afilado del pico o exploracion.

PATOLOGIAS COMUNES:

Pueden presentar una amplia gama de
enfermedades, pudiéndose observar en el
consultorio ademas de las enfermedades

infecciosas y parasitarias otras vinculadas a
malnutricion, lesiones en plumajes, reproductivas,
neuroloégicas (intoxicaciones, neuropatias
metabolicas), neoplasicas y comportamentales.

Son relativamente frecuentes las diarreas
parasitarias o por megabacterias, los acaros del
género Knemidocoptes, y la alta prevalencia
de neoplasias incluso a edades tempranas.
También son habituales los problemas de puesta
vinculados a un mal manejo del fotoperiodo vy
la obesidad por dietas inadecuadas y falta de
ejercicio.

CONTROL VETERINARIO
Y VACUNACIONES

Es fundamental una primera consulta con el
veterinario toda vez que se ingrese un nuevo
animal al aviario o a la casa.

Cuando se trata de especies de compania no
convencionales, el mayor inconveniente es el
desconocimiento del manejo y de la nutricion
adecuada, es por eso que el tenedor responsable
debe asesorarse con un veterinario para evitar
problemas futuros.

Es recomendable como rutina realizar un analisis
coproparasitologico, el cual debera repetirse
cada 6 a 12 meses de acuerdo al criterio del
clinico actuante y de las situacion de cada animal.
Se deben realizar hisopados para deteccion
de Chalmydia a todas las aves que asistan por
primera vez a la consulta. La vacunacion suele




estar limitada a los animales de criaderos. Los
controles de rutina podran realizarse cada 6 a
12 meses de acuerdo con las caracteristicas de
cada paciente.

ZOONOSIS:
Parasitosis:

Algunos protozoarios han sido postulados como
de posible potencial zoonoético, como en el caso
de las especies de Giardia, siendo G. pisttaci la
que afecta a los periquitos.

Micosis:

Candidiasis aviar: Debe evitarse el contacto del
pico con la boca del propietario. Aspergilosis:
Es factible pero poco probable, requiere
inhalar esporas proveniente de las secreciones

polvo de la materia fecal seca.
Infecciosas:

La psitacosis, provocada por la bacteria
Chlamydia psittaci, es una enfermedad septi-
cémica que afecta a varios organos en las
aves, y puede pasar a los humanos a través del
polvillo que pueda desprenderse de la materia
fecal seca o de las secreciones oculares,
nasales u orales de las aves que puedan tomar
contacto con las mucosas. Puede dar cuadros de
conjuntivitis, neumonia atipica o en casos mas
raros presentaciones cutaneas o encefalicas.
Toda ave con signos oculares, respiratorios o
hepaticos debe ser considerada sospechosa y
muchos animales son asintomaticos.

Es de denuncia obligatoria (Ley 15465 - https.//

respiratoriasdelasavesafectadas.Criptococcosis:

. i cpmv.org.ar/denuncias-solicitudes/eno.html).
Zoonosis potencial severa que se concentra en el

CONCLUSION:

Por subuen caracter, por ser poco ruidosasy por su facilmantenimiento, el periquito australiano puede
ser un animal de compania apropiado para casas o departamentos, y con los cuidados adecuados y
la supervision de adultos responsables, puede incluso incorporarse a familias con nifnos.

Es importante destacar que se trata de una especie oriunda de otro continente y proveniente de
criaderos, y que ha atravesado un proceso de domesticacion. Hay antecedentes para el periquito
de haberse asilvestrado en regiones distintas de su area de distribucion original (por ejemplo, hay
poblaciones en Sudafrica, el estado de Florida y Espana), y por este motivo es importante explicar
a los propietarios arrepentidos que la liberacion de ejemplares a la naturaleza no debe realizarse
nunca por los riesgos sanitarios, el potencial dano ecosistémico y por ultimo por el propio bienestar
del individuo, que no esta capacitado para desempenarse en un ambiente natural.

Verodnica Lobos

Cualquier duda o consulta les solicitamos que nos la realicen a través del siguiente mail:
centcpmv@gmail.com el cual es nuestro contacto entre los colegas y la Comision de
Animales No Convencionales (CENT) del CPMV.
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CONDOR ANDINO

Nombre Cientifico:
Vultur gryphus (Linnaeus, 1758)

Nombres Vulgares: Condor Andino, Condor de los andes, Kuntur o Cundur (quechua), Manke

o Manke (mapuche), Mallku (aymara), Weziyau (yamana), Oyikil (Tehuelche o aonilenk).

CLASE: AVES

ORDEN: CATHARTIFORMES

FAMILIA: CATHARTIDAE

ESPECIE: GRYPHUS

GENERO: VULTUR

HABITAT Y DISTRIBUCION:

Esta especie es nativa de Sudamérica.
Actualmente se distribuye a lo largo de la
Cordillera de los Andes, entre Venezuela y Tierra
del Fuego e Isla de los Estados . En Argentina es
residente permanente en ciertas zonas, como las
poblaciones en sierras altas de la provincia de
Cordoba y San Luis .En Rio Negro, en la zona de
costa Atlantica (Meseta de Somuncura) .gracias
al esfuerzo de conservacion llamado “El retorno
del Condor al mar”, iniciado en el 2003, se han
reintroducido 57 ejemplares, obteniendo ya 10
crias nacidas en la naturaleza (Jacome et al 2016),

Las regiones altoandinas son consideradas su
mayor habitat, donde se encuentran las zonas
de nidificacion, prefiriendo zonas rocosas, con
pendientes abruptas y escarpadas, como laderas
montanosas, quebradas o acantilados.

No obstante, se describen areas de distribucion

@ Revista Sintesis

(dispersion o desplazamiento) mas amplias
pudiendo encontrarlos en zonas de estepa
patagonica argentina o zonas costeras (pacificas
o atlanticas) a nivel del mar en algunos paises, en
busca de alimento.

La posible extincion del condor no solo alteraria
el equilibrio ecologico del sistema andino, sino
también tendria implicancias en el plano cultural,
debido a que es considerado el “Espiritu viviente
de los Andes”, por diversos pueblos originarios.
Los Mapuches le asignan un importante papel
religioso. Las figuras del condor estan plasmadas
en ceramicas Nazca de 1500 anos de antigledad
(Celis, Parra1992). Quechuasy Aymaras, de Bolivia
y Peru, le asignaron grandes poderes misticos e
incluso se cree que las almas nobles y valientes
reencarnan en éel. Los ornamentos hechos con
plumas de condor eran de uso ceremonial en la
corte incaica (Palermo, 1983).




Nexo entre los hombres y Dios, guia de almas Hananpahca, mensajero del sol, son algunos de os
roles dentro de la cosmovision andina (Jacome, 2006).

ESTATUS Y CONSERVACION

CITES. Apéndice I: "Mayor grado de amenaza”
(2020)

U.S. Fish and wildlife service: "En peligro”
Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sustentable
Nacion: “Amenazada” (2017)

IUCN: “Cercano a la amenaza” (2017)

RASGOS ETOECOLOGICOS
CARACTERISTICAS GENERALES

El condor andino en edad adulta puede alcanzar
1.30 metros de altura, y 100 - 120cms de longitud
(pico-cola). Puede llegar a pesar hasta 12 kg vy
tener una envergadura alar de 3 metros.

Respecto del plumaje, vacambiando la coloracion
a lo largo de su vida, relacionandose con la etapa
madurativa de la misma. ELpichon nace recubierto
de un denso plumon color blanco amarillento, el
cual rapidamente de va oscureciendo cambiando
de coloracion a marron. A partir de los 3 meses de
edad comienza la muda por plumas verdaderas:
cobertoras, remeras y timoneras.

Durante la etapa juvenil la coloracion se mantiene
amarronada, con distintos tonos, conforme el
individuo va creciendo. El pico es de color oscuro
en su totalidad. y tanto el macho como la hembra

INDIVIDUO JUVENIL

poseen un iris de color azul grisaceo.

A partir de los 3 0 4 anos de edad, son
considerados sub-adultos, momento en el cual
se hace evidente la muda del plumon gris del
collar por el blanco caracteristico del adulto. El
plumaje marron-ocre del juvenil se va tornando
gris gradualmente, hasta tomar la coloracion
negray blanca tipica del plumaje del adulto hacia
los 7 u 8 anos de edad.

En estado adulto ambos sexos presentan un
patron regular de coloracion del plumaje, el cual
es negro, con la superficie dorsal de las secun-
darias y coberteras secundarias parcialmente
blancas y un collar de plumas blancas en el
cuello (Brown & Amadon 1968).

Esta especie presenta dimorfismo sexual
evidente. El macho supera a la hembra en
tamano (hasta 3-5kg de diferencia), presenta
una cresta o caruncula (apéndice carnoso) en la
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MACHO ADULTO

parte superior de la cabeza que abarca desde la
coronilla hasta la mitad del pico, la piel presenta
numerosos pliegues rugosos de coloracion rojiza
que aumentan de tamano con la edad vy el iris
color marron, mientras que la hembra no tiene
cresta, la coloracion de su piel es mas grisasea,
mas lisa y el iris es rojo (una vez alcanzada la
madurez sexual).

Caracteristicas de vuelo: largos tramos de
planeamientoenascensoodescenso.Aprovechan
la fuerza de las corrientes de aire ascendentes,
generadas por el calentamiento del suelo, o por
elchoque de corrientes de aire contra variaciones
de pendiente del terreno sobrevolado. Esta seria
una estrategia para optimizar el gasto energético
durante el vuelo. Puede apreciarse comunmente
el vuelo en corrientes de aire ascendentes
realizando desplazamientos circulares hasta
alcanzar suficiente altura, continuando su vuelo
en direccion horizontal, y luego planear en
descenso hasta alcanzar la proxima corriente
ascendente.

Planean manteniendo las alas extendidas
horizontalmente con las primarias bien separadas.

El vuelo batido es sumamente costoso en
términos energéticos para animales cuyo peso
supera los 10-12 kilogramos. Esto sugiere que
especies de grandes dimensiones tendran
restricciones importantes en sus movimientos,.
El condor andino es un ave de gran tamano (ver
Cuadro 2) que posiblemente esté al limite de las
capacidades de vuelo.

ALIMENTACION

Como todos los buitres carecen de plumas
en cabeza y cuello, al ser carroneros, esta
caracteristica se considera una ventaja para
mantener la higiene del animal.

Sus patas son robustas adaptadas a cortas
caminatas que realizan en el suelo para alcanzar
el alimento, con dedos fuertes pero, carecen de
capacidad prensil, a diferencia de las rapaces no
pueden levantar el vuelo con animales entre sus
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HEMBRA ADULTA

patas. Unas cortas y romas, que le sirven para
sostener la carrona al tiempo que la desgarra con
Su pico para comerla. Cubiertas de plumas hasta
el tarso, mas alla del cual la piel desnuda esta
recubierta por escamas reticuladas

Gracias a su pico fuerte y agil, con caracteristica
forma de gancho terminado en punta y bordes
filosos, de color negro en la base, y blanco
crema en el extremo, es capaz de abrir el cuero
de grandes animales muertos permitiéndole
acceder al alimento, incluso a otras especies
carroneras.

Una funcion muy importante de los carrofieros en
el ecosistema es el rol de limpieza evitando que
se generen focos de infeccion por acumulacion
de carrona en la naturaleza y, en consecuencia,
la propagacion de diversas enfermedades.

VIDA SOCIAL

Los condores andinos son gregarios por
naturaleza y tienen una estricta jerarquia en la
que predominan los machos, seguidos de las
hembras de la misma edad, luego los subadultos
y por ultimo, las crias. Esta jerarquia es evidente
cuando el grupo se alimenta.

Los adultos que no estan
pueden observarse durante todo el ano
en dormideros comunales, denominados
condoreras. Estas se encuentran ubicadas en
roquedales con acantilados que ofrecen repisas
como posaderos, y son utilizadas a modo de
refugio, descanso diurno y pernocte.

reproduciéndose

Enellaspuedenreunirungrangrupodeindividuos,
los cuales  despliegan comportamientos
jerarquicos.

Los nidos, en cambio, se ubican en cuevas o
repisas en acantilados distintos de las condoreras
comunitarias.

LONGEVIDAD

Los condores son animales longevos que pueden
alcanzar un promedio de vida entre los 50 y 80




anos de edad en condiciones de cautiverio

REPRODUCCION

Mondgamos

La seleccion de pareja reproductiva la realizan
por afinidad, y el vinculo se afianza a través
de actividades compartidas (vuelos en pareja,
alimentacion, exploracion de territorio para
eleccion del sitio de nidificacion).

Al momento de la reproduccion la pareja se
separa temporalmente del grupo y proceden
a la eleccion del sitio de nidificacion, que
se encuentra por lo general en paredones
verticales, en muchos casos inaccesibles por
medio terrestre para predadores. Una vez
definido el lugar, dan comienzo a cortejos
y copulas. Generalmente la temporada de
cortejo y apareamiento transcurre en los meses
de Julio y Agosto en invierno. La puesta ocurre
entre Septiembre y Octubre. La incubacion
sucede habitualmente entre octubre vy
diciembre. En vida silvestre estas épocas van
a estar relacionadas en forma directa con las
de mayor disponibilidad de alimento. En la
zona del tropico ecuatorial sin una marcada
estacionalidad climatica, podria reproducirse
durante todo el afno

Una semana después de la copula exitosa, la
hembra realizara la puesta de un unico huevo.
La incubacion es la etapa mas delicada del ciclo
reproductivo y la llevan a cabo ambos individuos
de la pareja, en forma alternada, durante un
periodo aproximado de 60 dias. Al tiempo que
uno se queda incubando, el otro podra salir en
vuelo en busca de alimento.

El pichon recién nacido pasa sus primeros seis
u ocho meses de vida en el nido, por lo cual
los adultos deben regresar continuamente
para proveerlo de alimento, al menos, hasta el

ano de vida.

La tasa reproductiva es muy baja, debido en
parte a diversos factores:

El periodo de interaccion de la pareja previo a
la puesta entre 8 y 9 meses aproximadamente
(busqueda de nido, cortejo y copula)

Disponibilidad de alimento
La puesta es de 1 huevo
Largo periodo de incubacion, 60 dias

Larga permanencia del juvenil en el nido (6-8
meses) antes de comenzar sus primero vuelos

Largo periodo de dependencia de los juveniles
(hasta 1 ano) luego de dejar el nido.

La tasa reproductiva tan baja para esta especie
no solia ser una desventaja para las poblaciones,
ya que es una especie que se encuentra al tope
de la cadena trofica y no presenta predadores
naturales. Sin embargo, con la llegada del ser
humano aparecieron tanto nuevas amenazas
como cambios en el ambiente a grandes
velocidades, lo que llevan a que esta especie
con una tasa reproductiva tan baja no pueda
adaptarse y las poblaciones se vean altamente
perjudicadas

Como conclusion, en el mejor de los casos, la
reproduccion podria lograrse cada dos anos. A
todo esto se le suma que los juveniles alcanzan
su madurez sexual a partir de los 6 anos. En
general la primera puesta no ocurre antes de los
8 anos de edad y los primeros huevos suelen ser
infertiles.

ESTADO ACTUAL Y CONSERVACION

Con respecto a la situacion actual en Ameérica
del Sur se puede decir que, si bien se realizaron
reintroducciones locales de ejemplares, en
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Venezuela es una especie extinta desde 1965; en
Colombia se registraron 50 condores silvestres y
un numero similar de ejemplares reintroducidos
a la poblacion. En Ecuador el censo nacional de
2015 indico un numero de 102 condores.

En Bolivia y Peru la poblacion de condores
continua disminuyendo a pesar de que existen
poblaciones mas numerosas en los paises
vecinos , Chile y Argentina.

Principales amenazas:

- Ingesta de animales muertos por envenena-
miento con cebos toxicos

- Ingesta de balas de plomo

- Disparos

- Choques contra cables de alta tension
- Alimentacion inapropiada en basurales
- Trafico ilegal, entre otros.

En Agosto de 1991 en Argentina se dio origen al
Programa de conservacion del Condor Andino
(PCCA) en el marco del programa binacional
con Chile, el cual logro reintroducir mas de
191 ejemplares en Sudameérica.

La estrategia del PCCA consiste en un plan
integral de conservacion, que reune acciones
de conservacion ex situ e in situ, integradas en
ocho pilares principales:

- Grupo de manejo corporativo & Studbook
Latinoamericano.

- Centro de incubacion artificial y cria parental en
aislamiento humano.

- Centro de rescate y rehabilitacion del condor
andino

- Centro de seguimiento y estudios poblacionales
- Retorno del Condor al mar
- Area de educacion y difusion

- Estrategia Nacional contra el uso de cebos
toxicos (ENCT)

- Programa de areas protegidas: Santuarios
del Condor Andino para la conservacion de la
naturaleza (SCCN)

- EXISTENTE (RESIDENTE)
EXISTENTE (DE PASO)

Dra. Gretel Vidal con la colaboracion
de la Dra. Patricia Villalba

Integrantes del CENT
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Miocarditis producida por
la Covid-19 (SARS Cov 2) -

en perros y gatos

RESUMEN:

Se acaba de publicar un preprint (Ferasin y col.,
2021) realizado en un hospital veterinario de
gran Bretanha donde por primera vez se reconoce
que la variante britanica del COVID afecta a los
animales de compania.

Se reportan cuadros clinicos sugerentes de falla
cardiaca congestiva secundaria a miocarditis
en felinos y caninos, siendo la primera especie
afectada de modo mas grave. No es de extranar
este comportamiento viral ya que esta zoonosis
produjo dano miocardico en humanos el que
varia de acuerdo a las condiciones del paciente y
a la cepa viral.

Desde el ‘“Instituto de Zoonosis Luis Pasteur”
IZLP hemos comprobado con anterioridad el
dano miocardico en felinos que produjo la gripe
Ay hemos discutido la necesidad de realizar
chequeos en animales de compania para la
influenza y para el COVID teniendo en cuenta el
nexo epidemioldégico como determinante ya que
en el estudio britanico los animales afectados
vivian en hogares con personas que habian
tenido la variante britanica, este comportamiento
epidemiolégico lo observamos asimismo en la

MIOCARDITIS
MICOTICA CANINA

epidemia de gripe A con los é‘h‘im‘ales afectados
de duenos afectados, cabe laicomparacion dado
que son dos virus respiratorios muy distribuidos
en la naturaleza el de CQ\I]'D y el de la influenza.

El reporte desde la cardiologia veterinaria
muestra una vez mas a la comunidad cientifica
internacional el papel de las ciencias veterinarias
en la salud publica ya que se debe estudiar
la posibilidad de una zoonosis reversa o la
posibilidad de la eliminacion al ambiente de una
carga viral por parte de los animales afectados
y el futuro papel que tendria la vacunacion
COVID en animales de compania, es imperativo
formar equipos de trabajo interdisciplinarios para
abordar esta pandemia y decidir cuales seran las
mejores acciones de vigilancia para lo cual es
indispensable capacitar equipos de veterinarios
de campo que trabajen en la interfase silvestre
agricola ganadera ya que hay amplia evidencia
que marea la destruccion de habitats naturales
y la ampliacion de la frontera ganadera en los
mismos como las aéreas de riesgo para el salto
interespecie de las futuras zoonosis.
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COMUNICACION:

Muchas de las enfermedades zoonoticas
comprometen toda la economia corporal inclu-
yendo el miocardio, ejemplo de esto por citar
unos pocos son el chagas, la leishmaniasis ,la
tuberculosis, las micosis sistemicas, la influenza
y el COVID. Este ultimo por su mecanismo de
invasion celular fue sospechoso desde un
principio ya que compromete como receptor
viral al receptor de la enzima convertidora de
angiotensina. Actualmente en su fase aguda
y lenta se demostro afeccion cardiaca en

Miocarditis bacteriana
hemorragica Felina

Miocarditis infecciosa felina
por el virus de la gripe A.

También observamos que en algunos animales
silvestres ocurria la infeccion respiratoria cuando
entraban en contacto con personas infectadas.
Observando el comportamiento epidemiologico
de la influenza epidémica, teniendo en cuenta
que el felino y el huron como especies son
susceptibles a lavia de entraday a la colonizacion
del tracto respiratorio y corroborando la aparicion
ocasional posterior de miocarditis siempre que

humanos y se acaba de corroborar en felinos y
caninos siendo mas grave en los primeros.

Desde un punto de vista epidemiologico
sospechamos que esto podia ocurrir dado
que con anterioridad observamos miocarditis
y neumonia felina en gatos que convivieron
con personas que padecieron gripe A, un virus
respiratorio que sabemos que afecta la via
aérea superior e inferior en felinos.

Miocarditis infiltrativa
Canina

Calcificacion secundaria a
miocarditis canina.

hubiera nexo epidemiolégico supusimos que el
felino sobre todo podria infectarse con covid vy
hacer una forma sistémica grave como acaba de
demostrarse en Inglaterra.

Los organismos oficiales de sanidad animal, hasta
la fecha indican que los animales con COVID-19
no representan un riesgo para la salud humana,
pero si los humanos podrian transmitir el virus a
sus animales. Por ello es importante que como
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Miocarditis por Mycobacterium
Tuberculosis en un canino.

agentes de salud recomendemos a las personas
con diagnostico positivo a COVID que no
abandonen a sus animales sino que los aislen en
el hogar, se manejen con guantes y barbijo y que
higienicen los comederos, los bebederos y las
bandejas para las deposiciones con frecuencia.

De acuerdo a los estudios realizados el
aislamiento deberia ser de dos a tres semanas,
se estima que luego de ese tiempo el animal no
deberia eliminar virus al ambiente si bien hay que
tener en cuenta que como en toda enfermedad
emergente la dinamica del conocimiento puede
hacer variar las recomendaciones.

Como agentes de salud publica nos deberia
alertar un paciente felino que de modo agudo
presenta arritmias ventriculares o falla cardiaca
congestiva sin explicacion habiendo tenido
fiebre o no, con o sin secrecion nasal o tos para
indagar sobre la posibilidad que en el nucleo
familiar haya personas con diagnostico de COVID
0 aun mas importante que algun miembro de la
familia sea asintomatico sin diagnostico con la
posibilidad que esto implica para la transmision
comunitaria de la enfermedad. Una vez mas
ratificamos la importancia del Médico veterinario

Lesion de infarto hemorragico
en el ventriculo izquierdo canino
secundaria a miocarditis.

como agente de salud y esta vez de la mano
de una especialidad tan apasionante como la
cardiologia veterinaria.

Desde el IZLP reconocemos y saludamos a todos
los colegas esenciales de la practica privada y el
Estado que dia a dia se comprometen a ejercer
como agentes de salud frente al desafio de una
realidad que no puede ser abordada si no es
desde la interdisciplina ,dado que los escenarios
complejos requieren respuestas novedosas para
obtener soluciones eficientes.

Dr Guillermo Belerenian

Director a cargo del IZLP

Especialista en Cardiologia CPMV
Especialista en Cirugia Cardiaca CPMV
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cCOmo vivimos
nuestra profesion
en esta epoca?

TODOS SONAMOS, CUANDO DECIDIMOS
SER MEDICOS VETERINARIOS, CON
NUESTRO IDEAL DE LA PROFESION. NOS
IMAGINAMOS COMO IBA A SER EL TRABAJO,
Y SEGURAMENTE NO TUVIMOS EN CUENTA
MUCHOS DE LOS ASPECTOS COMPLEJOS
QUE CONLLEVAN EL MISMO, IGUAL QUE
CUALQUIER TRABAJO.

El contacto real con nuestra profesion una vez
recibidos, y la experiencia, nos ha enfrentado con
todos estos aspectos no tenidos en cuenta, y pueden
ser hoy una posible causa de que algunos colegas la
vivan completamente diferente a lo que alguna vez la
sonaron. En el ejercicio de nuestra profesion, y sobre
todo en la rama de la clinica, los médicos veterinarios
nos encontramos a diario sometidos a presiones
cada vez mas exigentes, entre otras, de las familias
de nuestros pacientes. En muchos paises se realizan
estudios y se confeccionan estadisticas, basados en
los problemas de salud mental, fisica'y emocional de
los colegas, que en algunos casos, lamentablemente
llevan a tomar decisiones tan extremas, que han
convertido a la profesion veterinaria en una de las de
mayor indice de suicidio en varios paises alrededor del
mundo. Estos estudios muestran que son multiples los
factores que nos pueden hacer vivir nuestro trabajo
de formas poco saludables y hasta llegar a danarnos.
La rutina, el estar acostumbrados a las situaciones
que a diario se nos presentan, hacen que a veces




pongamos piloto automatico,
y asi, pasan los anos y muchos
colegas terminan por afirmar
que la profesion perdio su
encanto, el placer y en algunos
casos hasta manifiestan un
franco hartazgo de la misma.
Lo que muchos sonaron cuando
estaban estudiando, o a punto
de recibirse, para algunos fue

simplemente eso, un sueno,
que con los anos se convirtio
en una realidad completamente
diferente. Otros, por el contrario,
disfrutan cada dia de lo que
hacen, con altibajos, claro,
como cualquier otra profesion,
pero en términos globales,
pueden afirmar que estan
felices y plenos con lo que

hacen. Para los que no lo viven
asi, su trabajo puede convertirse
en una molestia, un peso que
contribuye al cansancio, exceso
de preocupacion, malhumor
y la falta de entusiasmo, y eso
indefectiblemente se manifiesta
en todos los demas aspectos de
la vida del que lo padece.

¢CUALES SON LOS FACTORES QUE SUELEN INFLUIR PARA QUE NUESTRA
PROFESION SE TRANSFORME PARA ALGUNOS EN UN PROBLEMA?

De acuerdo a humerosas investigaciones, los mismos suelen estar relacionados con:

La falta de concordancia entre el trabajo
realizado y la retribucion economica

Expectativas y presion de los clientes

Relaciones o situaciones conflictivas
con los clientes

Obligaciones profesionales con el paciente,
la familia y la sociedad

Fatiga por dilemas morales
Agotamiento emocional
Acoso por redes sociales, denuncias, juicios

Horarios laborales vs. tiempo libre

Estos factores, entre otros, pueden contribuir a
generar que el ejercicio de la profesion deje de ser
algo que nos satisfaga, sino muy por el contrario,
se pueda transformar en un dolor de cabeza
diario, que lleve al desgano extremo de trabajar,
y como dije anteriormente, las consecuencias
de esta situacion indefectiblemente se veran
reflejadas luego en los demas aspectos de la
vida de quien la padece. Analicemos algunos de
ellos.

A algunos colegas tal vez les suene familiar
algunas de estas preguntas por parte de los
clientes: ;Le debo algo? ;Hay que abonar la
consulta? EL control también se paga? ¢Por
esto tengo que pagarle? ;Si vengo por el mismo
problema, la proxima vez no tengo que abonar,
no? ;Por qué deberia pagar la consulta si no
soluciono el problema? Bueno, este es uno de
los tantos planteos que mas alla de la impotencia

Aislamiento social y falta de apoyo profesional
para consultar, sobre todo en aquellos colegas
que trabajan solos

Dificultad para procesar los errores cometidos,
sobre todo si afectaron seriamente la vida de
un paciente

Falta de recursos materiales

Contacto frecuente con el sufrimiento y la
muerte

Desprestigio social en comparacién con los
medicos humanos

que generan, puede hacernos dudar en algunos
momentos sobre si deberiamos cobrar 0 no en
una situacion particular, e incluso nos puede
generar verguenza, como si por el simple hecho
de trabajar con animales, esto es un sinonimo de
beneficencia.

Porotraparte,cometerunerrorounaequivocacion
no se nos esta permitido a los médicos, porque en
este caso, hacerlo puede poner en riesgo la vida
de otro ser. Cuando esto sucede, los reproches,
reclamos o criticas suelen tener por ejemplo,
la forma de "Para eso estudio, se supone que
usted sabe lo que hace”. Lo peor es que, sea por
error, por omision, por equivocacion, o inclusive
aunque no haya existido nada de eso, cada vez
mas nos vemos involucrados en exposiciones
por parte de otras personas, quienes toman esto
para publicarlo en sus rede sociales, o inclusive
para realizar “escraches” publicos en los propios
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lugares de trabajo. Esto ha llevado que muchos
colegas alrededor del mundo ya hayan llegado al
extremo de colocar sistemas de filmacion en sus
consultorios, inclusive en los espacios comunes
y quirofanos, como una forma desesperada de
buscar proteccion. ;Quién no piensa hoy dos
veces antes de dar un diagnoéstico o de emitir una
opinion? Cada vez mas estamos pendientes de
cuidar cada palabra que le decimos a nuestros
clientesy de la forma en la que lo hacemos. Lidiar
con un error en nuestra profesion ya es bastante
peso que soportar, por lo que todo lo que se
agregue a ello, lo hace aun mas complicado.
Si partimos de la base de que ningun medico
veterinario estudio esta carrera para hacer dano,
es sencillo de comprender que cuando nos
equivocamos, jamas es intencional. Claro, esta
afirmacion tan logicay obvia no siempre lo es para
aquellos cuyos animales han padecido a causa de
nuestro error, pero es importante que a nosotros
nos deberia quedar absolutamente claro este
concepto, cosa que a veces se desdibuja cuando
nos invade la culpa, la verguenza y la bronca por
lo sucedido. El error es parte de nuestro “ser”
humano, y con esto no lo justifico, simplemente
deberiamos reconocer que aunque es posible
minimizarlo, jamas podremos  desterrarlo
definitivamente (y esto, cabe aclararlo, también
incluye nuestra vida personal). Por ello es que
seria bueno buscar una manera saludable de
convivir con él, haciéndonos responsables del
mismo, reconociendo que Nno nos equivocamos
intencionalmente 'y tomandolo como una
oportunidad para crecer, porque aunque suene
a una frase hecha, un error es precisamente una
oportunidad.

Por otra parte, cuando recibimos reclamos por
errores no cometidos, los mismos se tinen de
mas bronca e impotencia aun, porque sentimos
la injusticia del hecho, y mas si nos perjudican
publicamente, lo que puede dejar cicatrices en
nuestra imagen profesional y personal, a veces
imborrables. Cada dia aumentan los casos de
exposicion publica, cosa que en lo personal
repudio absolutamente. Siempre crei que los
problemas deben encontrar su solucion en el
ambito correspondiente, que por supuesto, en
nuestro caso, nosonlasredessociales, los medios

periodisticos ni ningun otro ambito publico que
preste a opinar sin conocer la veracidad de los
hechos. De todas formas también es bueno
intentar ponerse en el lugar del otro, (ahora que
se ha puesto tan de moda el término "empatia”)
no solamente para buscar comprender el motivo
que pudo a la otra persona haber llevado a
tomar determinada decision, sino también para
reflexionar sobre lo que nosotros hubiésemos
hecho en su lugar. Esto no pretende para nada
justificar las acciones de los demas, simplemente
nos permitira entender que cada persona mira
la vida a través de sus propios lentes, con sus
propios principios, aunque no siempre estemos
de acuerdo con su forma de ver las cosas.

Ningun profesional esta exento hoy en dia de
sufrir una embestida por parte de un propietario,
dueno de un campo o jefe inclusive, lo que no
podemos hacer es perder la objetividad. No es
facil transitar estos momentos, y para algunos
colegas ha sido tan dificil de manejar que los
ha perjudicado gravemente en su vida personal.
Estar atentos a lo que nos sucede como personas,
ademas de como profesionales, nos permitira
sobrellevar este tipo de situaciones de una forma
mejor, y para hacer esto, siempre es bueno contar
con el apoyo de alguien mas, y no solamente
desde el aspecto legal, sino sobre todo como
sostén psicologico y emocional.

Ahorabien, teniendo en cuentatambién los demas
factores mas arriba mencionados, y que pueden
influir negativamente en nuestra profesion, nos
podriamos preguntar cémo hacer para estar
mejor en relacion con la misma? Para responder
a esta pregunta, lo primero que deberiamos
poder hacer es sincerarnos con lo que realmente
sentimos con respecto a ella. Tomarnos el tiempo
para analizar qué es lo que nos sucede hoy en
relacion al ejercicio profesional, es el puntapie
para poder disenar formas saludables para
modificar lo que no nos satisface. Sincerarnos
no siempre es facil, y pensar que el entorno es
el responsable de lo que nos sucede en nuestro
trabajo es usualmente mas simple y nos quita el
peso de encima de tener que enfrentarnos a lo
que no nos gusta. Hacer una lista de los aspectos
que no nos resultan positivos del gjercicio de
nuestra profesion en este momento de nuestras
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vidas, es una buena forma de comenzar a generar
el cambio. Solemos tender a pensar que muchas
cosas no son modificables y que hay que estar en
la situacion de cada uno para poder opinar lo que
nos sucede. Este tipo de argumento tal vez es
otra manera de ponernos palos en la rueda, sin
responsabilizarnos de que nuestras decisiones
nos llevan muchas veces a los lugares en donde
nos encontramos, nos guste o no asumirlo.

El enojo, la impotencia y la bronca suelen ser
sentimientos asociados a situaciones que
creemos que no podemos modificar, y eso bueno
tenerlo en cuenta también ya que es una llamada
de atencion para que tomemos consciencia de
que algo anda mal.

A continuacion de la lista de aspectos que no
nos hacen sentir bien, podriamos confeccionar
otra, con aspectos positivos y deseos de como
quisiéramos estar viviendo nuestra profesion.
Seguramente nos sorprenderemos de encontrar
que aspectos tan sencillos como por ejemplo,
trabajar menos horas o no trabajar los fines de
semana ya nos harian sentir mucho mejor. Claro,
seguramente también aqui encontrariamos
rapidamente contramotivos y en estos casos
diriamos que si trabajamos menos no nos
alcanzara el dinero, o que es imposible pensar
en cambiar de trabajo o modificar aspectos
operativosenrelacionalaformade trabajar, sobre
todo en estos momentos. Con afirmaciones como
estas, ses posible que estemos trasladando las
justificaciones afuera, en vez de partir pensando
en nosotros? Nadie mas ejercera por nosotros
la profesion que estudiamos, es algo de cada
uno, entonces, ;no es logico que deberiamos
pensar primero en estar bien nosotros mismos
con lo que vamos a hacer cada dia de nuestra
vida profesional? Escucharnos, estar atentos a

Nathalie Weichsler

nuestros deseos y actuar en consecuencia, nos
ayudara a disfrutar de lo que hacemos, en cada
aspecto de nuestras vidas. A veces perdemos de
vista este simple razonamiento, y comenzamos a
transitar un camino en lo profesional en donde
priorizamos tantas otras cosas externas antes
de lo que quisiéeramos nosotros y terminamos
perdiendonos en justificaciones que concluyen
transformando el camino inicial en un callejon sin
salida, sin dejarnos mas opcion que seguir tal cual
estamos porque creemos que es el unico camino
y que no es posible modificar nada. Obviamente
debemos ser realistas, y tal vez, para algunos, por
diversos motivos, hoy no es momento preciso para
llevar a cabo cambios importantes, pero sabiendo
esto, podemos fijarnos metas y comenzar hoy
mismo a planificar estos cambios, sin perdernos
en elcamino. Eso ya es un paso enorme. Nosotros
hacemos nuestra profesion, cada colega, en su
lugar de trabajo, tiene la enorme oportunidad
de moldear la profesion, para darle la forma que
mas se parezca a si mismo, a lo que imagind
cuando comenzo a estudiar, y que lo haga feliz,
para que en retrospectiva, alguna vez, pueda
decir que no se equivoco en elegir esta hermosa
profesion de ayuda que significa ser un "MEDICO
VETERINARIO" con todas las letras. Aunque a
veces no lo parezca, depende de nosotros.

Médica Veterinaria - MN 7536 Consultora Psicologica

RSE 57/SSGE Y CP/12
Integrante de la Comision de Salud Publica - CPMV
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JUSTO
AVRIOIRVAY:

Se ha dicho que quiza, por nuestra tendencia de quedarnos con lo mas
vistoso, solemos asociar el Otorio con la decadencia: las hojas que caen,
oxidadas, los primeros achaques del clima, la pandemia que no solo ni
mitiga ni amortigua su severidad sino que se exacerba y agudiza. Todo

Se parece un poco a envejecer.

Y que en pleno Otono SINTESIS de NOTICIAS vea nuevamente la luz,
despues de su parentesis, de su descanso, no pareciera el momento mas

propicio.

Pero sy cuando entonces?. No sabemos acaso, que la vida sigue. La vida
siempre sigue pese al virus y contra el virus. Siempre se esta a tiempo para
nosotros, los que respetamos los rituales y con ellos pretendamos armar
un mejor orden de la profesion veterinaria, esperanzado y solidario, con

Instituciones fuertes que consoliden nuestra Republica.

Este ano, ya complicado desde el principio, el Consejo Profesional y una
parte de nosotros mismos, que lo integramos y lo queremos, habremos

de cumplir setenta jovenes anos.

iCuantos crepusculos cada vez mas precoces vio este Organismo
de la Ley en tanto tiempo! iCuantas frustraciones! iCuantos Otorios

deslucidos y cuantas ramas que se desnudaban sin ningun pudor!

Ello no impide nada. A lo sumo es un desafio mas. No puede destruir ni la
ilusion, ni el fervor, ni el optimismo cuando, intrinsecamente, esta todo el vigor

y lozania que SINTESIS DE NOTICIAS trae consigo en este lanzamiento.

Otono de 2021.




Historia de la revista Sintesis

TODO PROYECTO PARA TENER CONTINUIDAD DEBE CONTAR CON EL APOYO
INSTITUCIONAL, INDEPENDIENTEMENTE DE LAS DIFERENTES GESTIONES, PERO
FUNDAMENTALMENTE TIENE QUE CUMPLIR UNA FUNCION Y CREAR UN LAZO
DE PERTENENCIA CON LOS MATRICULADOS, QUE EN DEFINITIVA DEBEN SER NO
SOLO LOS DESTINATARIOS, SINO LOS ACTORES.

La realidad es que durante mas de 25 anos
la revista Sintesis de Noticias Veterinarias fue
algo mas que un mero nexo entre el Consejo y
los matriculados, o una fuente de informacion
sobre cursos, normativas, nuevos medicamentos,
investigaciones, etc. También, segun los editores,
la historia y diferentes expresiones culturales
tenian su espacio, asi como todos los eventos
sociales e institucionales referidos a nuestra
profesion que quedaron registrados en ella.

Vamos a retomar la edicion teniendo como
base la publicacion historica, pero rescatando
y actualizando el sumario o temas a tratar para
mantener una continuidad. El primer paso es
traer un poco de historia, mas aun cuando
aproximadamente un 35% de los matriculados
desconocen de su existencia, ya que desde su
matriculacion no recibieron gjemplar alguno.

En el ano 1990 bajo la direccion de la Dra. Maria
C.Rodriguez, se inicia un boletin titulado “Sintesis
de Noticias" de periodicidad variable llegando a
la entrega N° 35 (marzo 1998).

En el ano 1998, la publicacion mejora la calidad
y toma la forma de revista editandose el primer
numero de la nueva época bajo el nombre de
Sintesis de Noticias Veterinarias en diciembre
del 1998. Su primer director de redaccion fue el
Dr. Hugo Palopoli, bajo la presidencia del Dr.
Alfredo Montes de Oca.

Hay un periodo en que se retoma el formato
de boletin hasta que en el N° 24 (julio 2005) se
reanuda la presentacion de revista que perdura
hasta su ultimo numero.

Con relacion a los directores de redaccion
encontramos a los Drs: Hugo Palopoli (N° 1 al),
Dr. Gaston Dieguez (N° al N° 27) y Dr. Pérpere
que se desempeno desde el N° 28 (junio 2006)
hasta el N° 54 (diciembre 2015). (1)

Llegamos alN° 55 de julio de 2016, bajo la gestion
de los colegas Dr. Carlos Mucha (presidente),
Dra. Ana Garcia (Tesorera) y Dr. Pablo Regner
(Secretario y director de redaccion del ultimo
ejemplar).

Desconocemos los motivos que determinaron la
suspensionde esta publicacion, peroentendemos
que la misma se debio al incumplimiento del
contrato con el Sr. Gustavo Munoz, firmado el
10 de junio de 2015, donde se comprometia a
solventar el disefno, impresion y distribucion de
la misma, a cambio de la comercializacion de la
publicidad.

Desde el inicio de esta gestion en diciembre del
2017, uno de nuestros objetivos era volver a contar
con este importante organo de publicacion, este
ano veremos la concrecion de tal proposito.

Los tiempos han cambiado, existen otros medios
de difusion y el papel impreso se encuentra en
un marcado retroceso. Las causas son multiples,
pero en nuestro caso se deben al alto costo no
solo de la impresion sino de su distribucion. De
alli que optamos por un formato digital para la
presentacion de la revista.

Aspiramos a que, junto con la pagina del Consegjo
y las redes sociales, sea otro instrumento de
comunicacion con nuestros matriculados y el
resto de la comunidad. Elobjetivo no solo es ser el
organo de difusion oficial institucional del CPMV,
sino un puente para que los colegas puedan
también expresarse. Su éxito dependera de la
continuidad de esta revista y del compromiso de
participacion de todos los colegas.

M.V. Juan Carlos Sassaroli
Secretario CPMV

(1) completaremos dicha informacion en la medida que consigamos los ejemplares 3, 5, y del 8 al
16 como el numero 20. Les solicitamos a los colegas que los tengan en su poder se comuniquen a

jesassa@gmail.com.ar, para ver la manera de subirlos a nuestra pagina.
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Miocarditis en mascotas
infectadas por la cepa britanica

del Coronavirus

ESTUDIAN LA POSIBLE RELACION ENTRE LA VARIANTE DEL REINO UNIDO (B.1.1.7)
DEL SARS-COV-2Y EL DESARROLLO DE MIOCARDITIS EN PERROS Y GATOS

La Asociacion Mundial de Veterinarios de Pequenos
Animales (WSAVA) se hace eco del estudio sobre
los hallazgos de miocarditis en 8 gatos y 3 perros
diagnosticados con la variante britanica, entre el 22
de eneroy el 10 de febrero del 2021.

Las mascotas pueden contraer la infeccion por
SARS-CoV-2, como se ha demostrado, pero, segun
la limitada informacion disponible hasta la fecha, se
desconoce si la nueva variante britanica B.1.1.7 puede
infectar mas facilmente a ciertas especies animales
o0 aumentar la posibilidad de infeccion de humano a
animal.

En el estudio, los veterinarios reportaron varios casos
de infeccion de perros y gatos domeésticos por la
variante britanica B.1.1.7 del SARS-CoV-2. Ademas,
observaron que muchos propietarios y cuidadores
de estas mascotas habian desarrollado sintomas
respiratorios de COVID-19 de 3 a 6 semanas antes de
que sus mascotas se enfermaran.

Segun las evidencias, todas estas mascotas
infectadas con la variante britanica desarrollaron
manifestaciones  clinicas  atipicas, incluyendo
anomalias cardiacas graves secundarias a miocarditis
y un deterioro profundo del estado de salud general
del paciente, todo ello en ausencia de signos
respiratorios.

Estos hallazgos demuestran la capacidad de los
animales de compania de ser infectados por la
variante B.1.1.7 del SARS-CoV-2 y plantean preguntas
sobre su patogenicidad en estos animales. Ademas,
dada la mayor infectividad y transmisibilidad de la
variante B.1.17 para los humanos, estas evidencias
también revelan el riesgo de que los animales de
compania puedan jugar un papel importante en la
dinamica del brote de SARS-CoV-2.

WSAVA resalta en su publicacion que “hay algunas
posibles limitaciones del estudio y recomendamos
que los miembros reevaluen los resultados una vez
que se haya completado la revision”. Sin embargo,
los métodos empleados en el estudio son validos
y los hallazgos pueden representar una nueva

manifestacion de la infeccion por SARS- CoV-2 que
podria estar relacionada con esta variante especifica.

RECOMENDACIONES PARA EL
MANEJO DE COVID-19 Y MASCOTAS

Todavia se sigue investigando sobre el SARS-CoV-2
y su relacion con los pequenos animales, pero
se conoce que puede transmitirse de personas a
animales en algunas situaciones. Las autoridades
de diferentes paises han informado de una pequena
cantidad de mascotas, incluidos gatos y perros,
infectados con el virus, principalmente después de
un contacto cercano con personas con COVID-19.

En este sentido, las mascotas infectadas pueden
enfermarse y no presentar ningun sintoma. De las
mascotas que se enfermaron, la mayoria solo tuvo
una enfermedad leve y se recuperaron por completo.
Las enfermedades graves derivadas de la infeccion
por SARS-CoV-2 en las mascotas parecen ser
extremadamente raras.

No obstante, WSAVA comenta que “debemos seguir
siendo diligentes, no solo en el reconocimiento
de la enfermedad asociada al SARS-CoV-2 en las
mascotas, sino también en estrategias para reducir
potencialmente la transmision entre las personas y
Sus mascotas”.

Para ello, recomiendan mantener ciertas medidas
de prevencion sobre los animales de compania.
Mantener a los gatos dentro del hogar y evitar salidas
innecesarias, asi Como pasear a los perros con correa,
evitando la interaccidn con otras personasy las zonas
muy concurridas. "Debemos seguir alejandonos
socialmente de nuestras mascotas si mostramos
signhos de COVID-19, como lo hariamos con nuestros
familiares”

https://www.diarioveterinario.com/t/2822830/miocarditis-mascotas-infectadas-cepa-britanica-coronavirus

@ Revista Sintesis


https://www.biorxiv.org/content/10.1101/2021.03.18.435945v1.full.pdf?utm_source=hs_email&utm_medium=email&_hsenc=p2ANqtz-8UluomwdxFNWbzxh3msY0KVI6j8KevVnnFf5z8MySLOqArE6PudZxda1zbvR8hSi_qXgSH
https://www.diarioveterinario.com/t/2103538/nuevo-estudio-apunta-perros-pueden-contraer-covid-19-pero-no-transmitir-enfermedad
https://www.diarioveterinario.com/t/2794751/covid-19-hallan-primera-vez-variante-reino-unido-mascotas
https://www.diarioveterinario.com/t/2794751/covid-19-hallan-primera-vez-variante-reino-unido-mascotas
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ES DE SUMA IMPORTANCIA PENSAR EN LA "SALUD" DE UNA MANERA
INTEGRAL, YA QUE EXISTE UNA INTERRELACION ENTRE EL FACTOR

HUMANO, ANIMAL Y AMBIENTAL.

Cuando se presenta un desequilibrio en una de las partes, surgiran consecuencias
en el resto de ellas. A modo de ejemplo, las actividades antropogénicas como
el uso no sustentable de las tierras, de la energia, de los bosques, la contaminaciéon del
aire, agua o suelo, y el crecimiento desorganizado de la poblacion, impactan sobre el
ambiente y predisponen a la emergencia y la reemergencia de ciertas enfermedades;
siendo en este contexto que surgio SARS-CoV-2.

Los humanos infectados con el virus, podrian
propagar el agente biologico hacia los animales
de compania como los caninos y los felinos
mediante el contacto estrecho, pero no a la
inversa.

Es por ello que las personas con sintomatologia
compatible con COVID-19 o positivas a la
prueba diagnostica, deberan tomar recaudos al
igual que lo hacen con otros humanos, hasta
recuperarse de la enfermedad.

Desde el inicio de la pandemia se presentaron
algunos eventos en animales por SARS-CoV-2
que fueron referenciados a la Organizacion
Mundial de Sanidad Animal (OIE) por parte de
los paises miembros.

La Asociacion Mundial de Veterinarios de
Pequenos Animales (WSAVA) asegurd que
las vacunas utilizadas actualmente en los
planes sanitarios de caninos y felinos, no
tienen proteccion cruzada contra SARS-CoV-2.
Una vacuna especifica para este virus fue
desarrollada en Rusia por el Centro Federal
para la Proteccion de la Salud Animal destinada
para la aplicacion en animales de peleteria,
perros y gatos. La misma sera presentada a
fines de abril del 2021, segun lo informado por
el Servicio de Control Veterinario y Fitosanitario
de ese pais.

Es importante repetir que los animales de
compania, actualmente, no cumplen un rol en
la transmision viral hacia los humanos, siendo
la principal forma de contagio del SARS-CoV-2
la transmision de humano a humano. Por lo
tanto, es indispensable aplicar las medidas
sanitarias tendientes a “cortar” la cadena de
transmision mediante el uso del tapabocas, la
vacunacion humana, el distanciamiento social
y las practicas de higiene como el lavado
frecuente de manos.

@ Revista Sintesis

Respectoalosduenosde animales, esasimismo
importante, que fortalezcan la tenencia
responsable, evitando el abandono y la libre
deambulacion y que, ademas, se informen
unicamente a través de fuentes confiables,
como los son los entes oficiales de salud y los
profesionales.

Tal como expresaba Rudolf Virchow, el médico
y antropologo, alla por el siglo XIX: “no existen
limites ni lineas divisorias entre la medicina
humana y animal”. Aun hoy esta reflexion esta
vigente mediante el concepto de "Una Salud”,
que nos invita a trabajar mancomunadamente
desde un abordaje multidisciplinario e
intersectorial para dar respuestas en beneficio
de la Salud Publica.

Analia G. Tortosa
Vet. Esp. - MN 8400
Presidenta Comision de Zoonosis - CPMV



https://www.oie.int/en/scientific-expertise/specific-information-and-recommendations/questions-and-answers-on-2019novel-coronavirus/events-in-animals/?utm_source=hs_email&utm_medium=email&_hsenc=p2ANqtz-9z1JEnfgBlxNZ89ln65cGWtAfWilhjLGQu-4oZOujrbO0lUjJjQAh
https://www.telam.com.ar/notas/202103/547959-vacuna-coronavirus-animales-rusia.html

NOTICIAS
INSTITUCIONALES

Recuerde que mantenernos informados y en contacto
es muy importante para nosotros, por ello los invitamos
a participar de esta nuestra Revista Sintesis a través de
la seccion "Correo de Lectores”™ donde nos puede hacer
llegar o dar a conocer sus inquietudes relacionadas con
la profesion Veterinaria.

Los interesados podran enviar sus cartas con hasta 15 lineas y/0 1100
caracteres; debiendo enviarlas a: comunicacion@cpmv.com.ar [><]
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NOTICIAS INSTITUCIONALES

ACTUALIZACION - COVID-19

Comision de Zoonosis CPMV

En los ultimos dias el Servicio de Control Veterinario y Fitosanitario ruso anuncio el desarrollo de
una vacuna contra SARS Cov-2 por parte Centro Federal para la Proteccion de la Salud Animal
de Rusia, para uso en animales domésticos (perros y gatos) y aquellos utilizados en la industria
peletera. Los fabricantes aseguran que "genera anticuerpos contra el coronavirus y que el uso
de la vacuna, segun los cientificos rusos, puede prevenir el desarrollo de mutaciones del virus".

Sin duda esto podria ser una noticia alentadora sin embargo, debemos tener presente la cadena
de transmision de esta enfermedad que es de humano a humano, en la actualidad los animales
de compania no representan un riesgo en la transmision viral hacia las personas. Todos los
casos registrados en animales provienen del contagio directo con sus tenedores responsables y
amerita pensar en lo siguiente:

a) Para afirmar lo antedicho respecto a las vacunas, deberia estar disponible
el ensayo clinico publicado en una revista con revision de pares con el método
cientifico correspondiente.

b) Los veterinarios deberiamos seguir recomendando las vacunas clasicas
para perros y gatos (Distemper, Parvovirosis, Rabia etc) que no de ser
administradas pueden matar a nuestros pacientes mientras que el Covid no lo
hace.

c)No hay evidencia cientifica del rol que juega un gato o un perro domestico
infectado respecto al contagio a un humano. Los organismos oficiales hasta el
momento indican que no son una fuente de infeccion para las personas.

Desde el CPMV recomendamos asesorar al tenedor responsable explicando detalladamente la
situacion actual y no generar panico para evitar el abandono animal o situaciones mas complejas.

+ Canales de contacto

NV

¢ ©

cpmv@medvet.info Tel.: 5235-1683 / 4941-0552 WhatsApp: 15 5404-3250

@ Revista Sintesis




Programa de Denuncias ‘.

Profesional (PDP)

En total ingresaron treinta y un (31) formularios discriminados de la siguiente manera: Solicitudes
cinco (5) 16 % (bajas de matriculas, cuestiones relacionadas con temas economicos); observaciones
catorce (14) 45.1% (problemas con la vacunacion por le Covid (7) y ofensas en las redes o presenciales
a los colegas cuatro casos). Con relacion a la negativa de vacunar a colegas, todos aquellos que
informaron de dicho inconveniente, luego de las gestiones del CPMV fueron vacunados.

Con relacion a las denuncias (todo lo relacionado al gjercicio profesional en particular al codigo de
etica) doce (12) 39%. donde se destacan como primera causa las denuncias de mala praxis (5) y la
competencia desleal (7).

Para comparar con las cifras del 2020, encontramos solicitudes 56% (cuestiones relacionadas con lo
economico.); observaciones 26% (generalidades y ofensas en las redes o presenciales a los colegas
(6 casos).

Con relacion a las denuncias (todo lo relacionado al gjercicio profesional en particular al codigo de
etica) 18%, donde se destacan como primera causa las denuncias de mala praxis (9) y la competencia
desleal (7).

Podemos inferir que a diferencia con el afo pasado donde la mayoria de las
denuncias estaban relacionadas con el tema econdomico, durante este afo
promedian la mayoria de los casos los relacionados con la competencia desleal,

la mala praxis y dificultades con la aplicacion de la vacuna del Covid 19.

PAGINA: 37



‘ AVANCES DE LA OBRA

AQUEL 1° DE MARZO DE 2018 CUANDO SE SUSCRIBIO LA ESCRITURA DE PASCO
756, ADQUIRIENDO, PARA ESTE CONSEJO PROFESIONAL, EL INMUEBLE CONTIGUO
A LA SEDE DE PASCO 760, SE DIO UN PASO TRASCENDENTE, YA QUE PERMITIO
UNA VIGOROSA AMPLIACION EDILICIA PARA TRANSFORMAR EL CONJUNTO
EN UN COMPLEJO COLECTIVO QUE PUEDE DAR CABIDA A NUMEROSAS Y
POSTERGADAS ACTIVIDADES.

Con todos los vaivenes propios de la pandemiay
los cuidados que la misma exige, hemos tratado
de convertir el desafio en una oportunidad vy la
Obra Nueva esta en pleno avance.

Pareciera que el nefasto y abominable virus y sus

mutantes, nos ha movilizado y, en este caso, ha
impulsado la creatividad y el ingenio.

Las fotografias agregadas dan cuenta de los progresos hasta el momento.

@ Revista Sintesis



MEMORIA 2020

(ALGUNOS DATOS ESTADISTICOS)

Los Matriculados habilitados al 30 de noviembre 2020 corresponden a un total de TRES MIL CIENTO
VEINTIDOS (3122) colegas, de los cuales MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y NUEVE (1399) son varones
y MIL SETECIENTOS VEINTITRES (1723) son mujeres.

Al diciembre del 2019 los colegas habilitados eran 3041. |

Masculino [}

Femenino [l

Matriculados habilitados 2020 por sexo

Por antigiledad en la profesion tenemos
los siguientes guarismos:

Menos de diez anos (10) 1200 matriculados colegas que superan los 30 anos de antiguedad en
habilitados (39%), entre diez (10) y veinte anos (20) la profesion son 662y representan el 21%, cuando
749 matriculados habilitados (24%) y entre losveinte el Espana solo el 7 % de los veterinarios trabaja y
ytreintaanos 511 matriculados habilitados (16%).Los  han superado la edad jubilatoria.

M o-9
M 10-19

M 20-30

Il mas de 30

Matriculados habilitados 2020 por antiguedad en la profesion
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Reuniones de Consejo Directivo:

ENLO QUEVADELANO SE REALIZARON TRES (3) REUNIONES PLENARIAS DEL CONSEJO
DIRECTIVO (7 DE ENERO, 25 DE FEBRERO Y 25 DE MARZO, EN FORMA PRESENCIAL Y
ZOOM, ES LA MODALIDAD MIXTA, DONDE SE TRATARON DENTRO DE LOS TEMAS MAS
DESTACABLES LOS SIGUIENTES:

a) La contratacion del Estudio Soledad Molina y Asociados, para brindar a los matriculados que
padezcan agresiones en las redes como personalmente un asesoramiento gratuito en lo que
implique tanto el inicio del tramite judicial, como el cese de la misma.

b) Se convoca a un nuevo auditor veterinario, para todo lo relativo al cumplimiento de la
inspeccion facultad delegada por SENASA, para verificar que los zooterapicos sean expedidos
por un profesional veterinario debidamente habilitado, al concurso se han presentado 12 CV de
colegas, siendo finalmente elegido el Dr. Ignacio Martin Cano. Cabe recordar que el llamado
realizado en el 2015 donde fue seleccionado el Dr. Diego Brambati, se habian presentado 44
colegas.

c) Se contratan los servicios de los contadores Omar Paviglianiti y Federico Lafuente para
realizar una auditoria externa contable que abarque el periodo 2016/2019.

d) Se determina a partir del 1 de abril aumentar el médulo a $ 630, y no actualizar el precio de
los certificados que se encuentran congelados desde octubre del 2019.

e) Acopio y traslado de donaciones a Rio Negro, por los incendios en la Patagonia.

f) Se constituye la Comisiéon de género con la presidenta de la Dra. Brenda Vifas, y la
Secretaria de la Dra. Mariana Buffoni.

Dentro de las actividades con otras instituciones destacamos: las gestiones ante el Ministro de
Salud de Nacion solicitando que los veterinarios que quieran vacunarse sean incluidos dentro
del listado de aquellos que cumplen tareas esenciales. También intercedimos ante el Ministerio
de Salud de la ciudad, para solucionar los casos donde se negaban a vacunar a los colegas,
solucionando tan penosa situacion.

Hemos respondido a la Consulta publica de Senasa sobre el tema de las notificaciones de enfer-
medades en los animales (482), para que se incluyan a caninos y felinos domésticos.

También insistimos ante el Ministerio Nacional de Salud, la inclusién de los veterinarios en los
profesionales que tienen acceso al registro de notificacion de enfermedades zoonoéticas, porque
por un lado estamos obligados por la ley hacerlo y por otro nos niegan el acceso al sistema de
registro.

Consejeros C.P.MV,




Resoluciones CPMV

Si bien el periodo solicitado es del 1° de enero al 3 de marzo del 2021, se incluyeron en este apartado
las resoluciones mas relevantes del ano 2020, debido a que durante el primer trimestre del corriente
ano solo se dictaron resoluciones correspondientes a sumarios y otras dos mas.

Las resoluciones estan agrupadas por categorias.

Resolucion N°

1153

1124

1118

1105

1126

1112

1152

1129

1128

1117

1116

1114

1121

2021

2020

2020

2020

2020

2020

2021

2020

2020

2020

2020

2020

2020

Categoria

Modulo

Matricula

Especialidad

RESOLUCIONES

Resumen

Actualizacion de valor del Modulo de
Referencia a $630.- a partir del 1° de abril
de 2021.

Actualizacién de valor del Modulo de
Referencia a $550.- a partir del dia 2 de
noviembre de 2020.

Actualizaciéon de valor del Modulo de
Referencia a $500.- a partir del dia 1° de
septiembre de 2020.

Actualizacion de valor del Modulo de
Referencia a $430.- A partir del 1" de marzo
de 2020.

Fijar el valor de la Cuota de matricula 2021
en $ 11.000

Derecho de Matricula del Consejo
Profesional de Médicos Veterinarios -Aho
2020 - Flexibilizacion por la Pandemia del
Plan de pago existente.

Escudo Oficial de este Organismo: circulo
nimbado por la leyenda “"Consejo Profesional
de Meédicos Veterinarios" en la parte superior
y “Ley Nacional 14.072" en la parte inferior,
con una cruz violeta sobre campo blanco,
enmarcado en violeta, y las iniciales en
verde pleno.

Protocolo de reuniones del Consejo

Profesional de Médicos Veterinarios

Programa de Denuncia Profesional (PDP)

Reglamento de Certificacion de
Especialidades Veterinarias

Reglamento de Baja de Matricula

Reglamento de Comisiones Auxiliares

Crear la Especialidad ENFERMEDADES
INFECCIOSAS Y PARASITARIAS EN
PEQUENOS ANIMALES

Link de nuestro sitio web

https://cpmv.org.ar/images/
Resoluciones/ResolucionN1153-

2021(Actualizacion-del-Modulo-a-
partir-del-1-de-abril-a-$630).pdf

Ver ultima actualizacion

Ver ultima actualizacion

Ver ultima actualizacion

https://cpmv.org.ar/
images/Resoluciones/
ResolucionN%C2%BA1126-
2020(Cuota-de-Matricula2021).pdf

https://cpmv.org.ar/
images/Resoluciones/
ResolucionN7%C2%BA1112-
2020(Flexibilizacion_por_la_Pandemia_
del_Plan_de_Pago_existente).pdf

https://cpmv.org.ar/
images/Resoluciones/
ResolucionN%C2%BA1152-
2021(Escudo-Oficial).pdf

https://cpmv.org.ar/denuncias-
solicitudes/generalidades-programa-
pdp.html

https://cpmv.org.ar/
images/Resoluciones/
ResolucionN%C2%BA1117-2020-
Reglamento-de-Certificacion-de-
Especialidades-Veterinarias.pdf

https://cpmv.org.ar/images/
Resoluciones/Resolucion-N1116-
2020(Reglamento-de-Baja-de_
Matricula).pdf

https://cpmv.org.ar/images/
Resoluciones/Resolucion-
N%C2%BA1114-20_Reglamento-de-
comisiones.pdf

http://cpmv.org.ar/
images/Resoluciones/
ResolucionN%C2%BA1117-2020-
Reglamento-de-Certificacion-de-
Especialidades-Veterinarias.pdf
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Altas de Matricula

En el siguiente listado se indica la cantidad de nuevos matriculados/as

durante el primer trimestre del corriente ano.

Matricula

Profesional N° Apellido y Nombre Actividad
10313 SALONIO, AUGUSTO PABLO Pequenos Animales
10314 OROZCO GIL, FABIO ALEJANDRO Pequenos Animales
10315 SZCZUREK, VERONICA CAROLINA Pequenos Animales
10316 RIOS, NINA EVA Pequenos Animales
10317 MACRI, MARIELA Pequenos Animales
10318 SALSAMENDI, DANIELA MARIANA Pequenos Animales
10319 ANRIQUEZ PHILIPS, PRISCILA VERONICA Pequenos Animales
10320 PEREZ PERTINO, MARIANA SOLEDAD Pequefios Animales
10321 ROCCA, MARIA VICTORIA Pequenos Animales
10322 PERALTA SEGURA, ANDERSON JULIAN Pequenos Animales
10323 PUY, ALEJANDRO MARCELO JUAN Pequenos Animales
10324 SANTAMARIA RAMIREZ, DANIELA Pequenos Animales
10325 ALAUY, NADIA CAMILA Pequenos Animales
10326 GUDALEWICZ, BRENDA CAROLINA Pequenos Animales
10327 TONUS, LAUTARO Pequenos Animales
10328 BREA, MARIA CECILIA Pequenos Animales
10329 CUBILE, LAURA BEATRIZ Pequenos Animales
10330 BALBI, BARBARA PAULA Pequenos Animales
10331 GIMENEZ, FERNANDO AGUSTIN Pequenos Animales
10332 FENLEY, JULIA Pequenos Animales
10333 CRESPO, EDUARDO MANUEL Pequenos Animales
10334 LOIZA, YANINA ELIZABETH Pequenos Animales
10335 ODATO, EDUARDO NICOLAS Pequenos Animales
10336 DEBIL, LORENZO Pequenos Animales
10337 SASSANO, NICOLAS ALEJANDRO Pequefos Animales
10338 BARNETCHE, MARCELA BEATRIZ Pequenos Animales
10339 RODRIGUEZ, EDUARDO GABRIEL Pequenos Animales
10340 MANGAS, VANESA Pequenos Animales
10341 RISSO, FERNANDO JAVIER Pequenos Animales
10342 MINETTO, MARIANA GISELA Pequenos Animales
10343 FUMUSO, FERNANDA GABRIELA Pequenos Animales
10344 SUAREZ, BARBARA Pequenos Animales
10345 FLORES, ANTONIO Pequenos Animales
10346 PAPALEO MAHLE, GISELA Otra Actividad




10347
10348
10349
10350
10351
10352
10353
10354
10355
10356
10357
10358
10359
10360
10361
10362
10363
10364
10365
10366
10367
10368
10369
10370
10371
10372
10373
10374
10375
10376
10377
10378
10379
10380
10381
10382
10383
10384
10385
10386

ELLIOT, MARIA GUADALUPE
CENTENO, JUAN MARTIN
VALLEJOS, GUILLERMINA

DE LIMA HERNANDEZ, DAHIANA SANDRA
DIAZ SALAZAR, ELEAZAR GUILLERMO
CINTRANO, GISELA SOLEDAD
EISENBERG, VERONICA ANALIA
MICELLI, FLORENCIA SILVINA
PEER, DAIANA DEBORA
TOSI, VALERIA SOLEDAD
VISBAL MORA, LUIS ALFREDO
GENNARI LITTA, GIORGIA
BRAVO, ANDREA VALERIA
BEIGBEDER, DANIELA SOLEDAD
BEIGBEDER, ALDANA LAURA
REBASA, EMILSE LIA
QUIPILDOR, CELESTE SABRINA
FARIAS, LUCIANA INES
MURGA, MARIA GUADALUPE
COHEN, BARBARA ANDREA
DONIS, LAURA
CIARROCCA, DIEGO ALEJANDRO
MAURO, ANDRES ROBERTO
CASTEBLANCO SANCHEZ, LUISA FERNANDA
LEAN COLE PEREZ, MARGARET
GARCIA MORALES, MARIA ROSARIO
BERARDO, CAROLINA GISELLE
CORONA OLGUIN, SILVANA FRANCISCA
ESJAITA, IGNACIO AGUSTIN
CASTRO, BELEN ROCIO
SANTA CRUZ, DANIELA VICTORIA
DI RISIO, DANIELA ALEJANDRA

LEIVA, ROMINA FLORENCIA

AGUERO, CARLA AGUSTINA

MONTENEGRO, SOFIA CARLA

TOBON PEREZ, LAURA
RUBIANES TORIO, JOSEFINA MARIA
NICOLAI, IVAN
TESTINO, CAROLINA
GHIGLIAZZA, FLAVIA GABRIELA

Equinos
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales

Equinos

Salud Publica y Bromatologia

Pequefos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequefios Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequefos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequefos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequefos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequefos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales
Pequenos Animales

Otra Actividad
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Total nuevos

Mujeres 54

matriculados/as 74
(1" trimestre 2021) Varones: 20
Pequefios Animales: 69
Equinos: 2

Actividad )

Salud Publica y Bromatologia: 1
Otra actividad: 2
74




Bajas de Matricula

Matricula Profesional N°

Apellido y Nombre

1151 DIMITRI, JORGE VICENTE

1476 CHERICATTI, ANTONIO FERNANDO
2025 SERRANO CARRIVALE, EDUARDO
2344 CISNEROS BARRIOS, MARIO
2670 CONSORTI, OSCAR ALBERTO
8832 GIUDICE ALCORTA, PABLO
9335 PEREZ, MATIAS GASTON

6164 MERCOL, RUBEN SEBASTIAN
9478 ROJAS, MARIA VICTORIA
6584 SCHIAPPACASSI, GUSTAVO CARLOS

Matriculados Fallecidos

Matricula Profesional N°

Apellido y Nombre

1164 RIVAL, HUGO JORGE

1519 DIEEHL, JUAN ENRIQUE
2074 CAULKETT, WALTERIO R.
4131 CIUFFO, WALTER EDGAR
3869 FORCHINITI, HUGO

5862 TORIBIO, TOMAS ANTONIO
8117 GOLDMAN, LUCAS HERNAN
8907 NACCARATO, HERNAN RAIMUNDO

‘NUESTRO ESPECIAL RECUERDO PARA
ESTOS QUERIDOS COLEGAS™®

PAGINA: 45



~~Tribunal de Honor =~~~

Sumarios CPMV Resolucion de Sumario
. Dictamen Resolucion
Expte. N Causa Juridico CPMV N° Resumen
Ejercicio sin Imposicién de Ejercicio de la profesion sin matricula -
06-20 Matricula Multa 1154 Multa de $ 48.009 en 5 cuotas de $ 9600 (si
es pago voluntario)
Ejercicio sin Rechaza
10-20 : : recurso de 1148 Se rechaza recurso de revocatoria.
Matricula )
revocatoria
Codigo de Etica
13-20 Agraylos al _Sa_nc_lon. 1149 Sancion disciplinaria. Apercibimiento
consejo y sus disciplinaria
miembros
Ejercicio sin Imposicion de Ejercicio de la profesion sin matricula -
52-20 Matricula Multa 1155 Multa de $ 48.009 en 5 cuotas de $ 9600 (si
es pago voluntario)
Ejercicio sin Imposicién de Ejercicio de la profesion sin matricula -
54-20 Matricula Multa 1156 Multa de $ 48.009 en 5 cuotas de $ 9600 (si
es pago voluntario)
-20 Ejercicio sin No procede 1157 Se desestima imposicion de multa
59 Matricula aplicar multa 5 P '
75-20 Ejercicio sin No procede 1158 Se desestima imposicion de multa
Matricula aplicar multa P '
Ejercicio sin Imposicion de Ejercicio de la profesion sin matricula -
84-20 Matricula Multa 1159 Multa de $ 48.009 en 5 cuotas de $ 9600 (si
es pago voluntario)
88-20 EJerCI(.:IO =N No. procede 1150 Se desestima imposicion de multa.
Matricula aplicar multa
Ejercicio sin Rechaza
02-20 S . recurso de 1147 Se rechaza recurso de revocatoria.
Matricula :
revocatoria
Codigo de Etica Sancién de
93-20 competencia . 1160 Sancion disciplinaria de advertencia.
desleal Advertencia

Sumarios Resueltos Por codigo de etica

1° trimestre 2021

Total: 11 Por ejercicio sin matricula
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Profesionales inscriptos
en el Registro de la Matricula.

Profesionales matriculados (considerando la fecha de inscripcion
en el registro de la matricula) por décadas, desde el ano 1980 hasta el 2019.

Tendencia de inscripcién a la matricula (for sexo)
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